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Introducere 


Forumul Asociaţiilor Rome din România 
(F.A.R.R.) este o platformă CIVICĂ, 
independentă, care s-a lansat oficial prin la data 
de 12 mai 2022, printr-un Memorandum realizat 
între mai multe ONG-uri Rome din România. 
Acest forum al societăţii civile reuneşte 
organizații non-profit şi non-guvernamenta le 
înscrise în România, fiind deschis permanent şi 
celor din alte state ale lumii. Forumul mai 
include platforme civice formale şi informale 
care au, printre obiectivele lor, găsirea unor 
soluții inteligente, relevante şi realiste privind 
problemele acelor grupuri marginalizate 
extrem, ale acelor comunităţi care încă se mai 
confruntă cu situaţii grave de rasism, segregare 
rasială, marginalizare structurală, lipsa acută a 
accesului la Drepturile Omului, sărăcie 
extremă, precum și absența accesului la 
oportunități realiste de participare  socio- 
economică şi participare liberă la procesele 
democratice. 


F.A.R.R. promovează eliminarea oricăror forme 
de rasism precum şi a sărăcieie extreme din 
România, păstrând o deschidere corectă pentru 


cooperarea internaţională în ceea ce priveşte 
Drepturile Omului, construind metode şi 
instrumente de colaborare concentrate pe 
parteneriate de tip public-privat, construind 
consorții naţionale și internaţionale în diverse 
proiecte relevante la nivel european, reunind 
ONG-uri, federaţii, _ platforme academice, 
clustere, autorități locale şi regionale, firme 
private din domeniul energiei verzi și II/IA, 
oameni de ştiinţă, inventatori, jurnaliști, 
sindicate, patronate etc. 


Obiectivele F.A.R.R. se leagă în mod nemijlocit 
de Memorandumul din 12 martie 2022, lansat la 
Bucureşti de către activistul pentru Drepturile 
Omului şi omul politic Vasile Fieraru împreună 
cu fizicianul şi inventatorul luliean Horneţ, un 
moment important, care a fost co-organizat de 
personalități rome şi non-rome, născute în 
România, din sfera civică, ştiinţifică și 
academică. 


Soluţiile sociale şi de dezvoltare locală 
construite în jurul invențiilor româneşti de 
marcă, precum energia verde produsă din 
biomasă regenerabilă autohtonă, vor contribui 
la ridicarea standardului de viaţă în România, 


cu ajutorul unor inovaţii complementare de 
mare calibru, demonstrate la nivel 
internațional, cum ar fi materialele nepoluante 
de izolare, pentru eficientizarea energetică, sau 
modelele inovative de asistenţă socială 
nedependentă, carerespectă demnitatea umană. 
Prin aceste soluţii reducem poluarea, 
beneficiem de o mai bună sănătate publică, 
bucurându-ne de locuri de muncă „verzi” la 
nivel local, printr-o reţea de întreprinderi mici 
și mijlocii (IMM-uri) şi ONG-uri contopite în 
întreprinderi sociale deosebit de eficiente, auto- 
sustenabile, încurajând o amplă componentă de 
voluntariat și responsabilizare socială. 


Prin planul F.A.R.R. de Transformare a 
Ghetoului Românesc, Agenda Sociala 2024- 
2028!, se urmăreşte generarea de locuri de 
muncă „verzi”, construirea şi eficientizarea 
reţelei naţionale de locuinţe sociale, eliminarea 
sărăciei extreme, repatrierea voluntară a 
diasporei și creşterea calității vieții, în România, 
oferind modele de bune practici şi altor state ale 
lumii. 


1 https://ccf46e0a-5de3-4d8e-aeea- 


e6e62c9c6464.filesusr.com/ugd/93dbd9 _83112c63919b420e 
ab1b96684c6c444d.pdf 
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Ce este proiectul Romanian Roma Forum 
(RREF_FARR+) ? 

Proiectul Romanian Roma Forum 
(RRE_FARR+) este o propunere tehnică, 
transmisă Comisiei Europene în iunie 2023, ca 
răspuns la apelul de proiecte [CERV-2023- 
EQUAL] — [Call for proposals to promote 
equality and to fight against racism, xenophobia 
and discrimination ]. 


Acest proiect este dedicat combaterii 
discriminării, rasismului și xenofobiei în 
România, printr-o abordare intersecțională. Se 
concentrează în mod special pe abordarea 
antigypsismului, rasismului împotriva 
persoanelor de culoare și urii împotriva 
musulmanilor, introducând, pentru prima oară, 
problematica socială profundă a Comunităţii 
Hâădârilor din România, zin zona Dobrogei, o 
comunitate încă nerecunoscută oficial de statul 
român. 


Aliniat cu Planul de acţiune al UE împotriva 


rasismului? şi Directiva privind egalitatea 


2 https://commission.europa.eu/strategy-and- 


policv/policies/justice- and- fundamental: rights /combatti nE- 


plan-2020-2025_en 


rasială”, acest proiect are ca scop combaterea 
rasismului structural cu care se confruntă 
persoanele de culoare, romii musulmani 
(hâdâri), nomazii, precum şi alte caste și 
minorități socio-politice, marginalizate de stat. 


Proiectul RRF_FARR+ cuprinde o gamă largă de 
activităţi  colaborative, inclusiv construirea 
încrederii intrasociale, formarea socială/ civică, 
creşterea capacităţii de comunicare, 
promovarea dezvoltării locale și sensibiliza rea 
socială cu privire la situaţiile de criză 
umanitară. Acest proiect urmăreşte să 
împuternicească organizaţiile societăţii civile 
rome și activiștii romi să amplifice 
conştientizarea drepturilor cetăţeneşti, protecția 
intra- şi inter- socială împotriva abuzurilor, 
advocacy-ul și reprezentarea intereselor 
victimelor, printr-un Forum al Asociaţiilor 
Rome din România (FARR+), expandabil în 


3 https://eur-lex.europa.eu/legal- 
content/EN/TXT/?uri=celex%3A32000L0043 
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lume, pentru a construi legături internaţionale 
cu efecte social- economice pozitive în toate 
statele lumii unde trăiesc romi. 


Proiectul RRF_FARR+ încurajează activ 
raportarea incidentelor de  antigypsism, 
combate segregarea în școli şi la locul de muncă 
și sensibilizează publicul cu privire la viaţa și 
cultura romă. În acest proiect, pentru prima 
dată se acordă o atenţie specială romilor 
musulmani (hâdârii) din regiunea Dobrogea/ 
Marea Neagră, aducând soluţii tangibile pentru 
rezolvarea  marginalizării extreme, sărăciei 
extreme și a stereotipurilor negative cu care se 
confruntă aceştia. 


Proiectul are ca scop de lungă durată 
construirea unei societăți mai umaniste, mai 
incluzive și mai echitabile, în care discriminarea 
și intoleranța rasială să fie contestate, iar 
comunitățile marginalizate să poată prospera, 
alături de ceilalți cetățeni, indiferent de originea 
rasială, economică, religioasă sau socială. 


Proiectul oferă sprijin femeilor rome și romilor 
mobili/ Sinthi din UE (nomazii) şi militează 
pentru libertatea de mișcare a caravanelor în 


România și în UE. Prin promovarea unei 
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societăți deschise şi diverse, acest proiect 
urmărește să îmbunătățească accesul romilor 
vulnerabili (inclusiv romilor musulmani încă 
nerecunoscuţi) la securitate, demnitate umană 
şi la celelalte drepturi ale omului, cetățenie, 
participare democratică reală, și să promoveze 
un mod de viaţă sănătos, de succes. 


Proiectul RRE_FARR+ propune politici publice 
relevante, pledează împotriva antigypsismului, 
segregării în școli și la locul de muncă, și crește 
conştientizarea publicului, prevenind, de 
asemenea, extremismul. 
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De ce proiectul RRF_FARR+ este relevant și 
revelator? 

Acest proiect îşi propune să abordeze 
discriminarea, rasismul şi  xenofobia din 
România, concentrându-se pe antigypsism, 
rasismul împotriva persoanelor de culoare şi 
ura împotriva musulmanilor. 


Comunitatea Hâdârilor, un grup socio-politic 
marginalizat, din jud. Constanţa şi împrejurimi, 
care se confruntă cu o dublă discriminare, atât 
ca romi cât și ca musulmani, este un obiectiv 
specific al acestui proiect, abordat mai în 
detaliu, cu o atenţie mai pronunţată asupra 


cazurilor extreme de marginalizare. 


Proiectul este aliniat cu Planul de acţiune al UE 
împotriva rasismului și cu Directiva privind 
egalitatea rasială,  combatând rasismul 
structural împotriva persoanelor de culoare, 
romilor, musulmanilor și altor minorități 
marginalizate. 


Obiective Generale: 


1. Combaterea discriminării, rasismului și 
xenofobiei printr-o abordare 
intersecțională 
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2. Împuternicirea organizaţiilor rome 
neguvernamentale şi a întregii societăți 
civile şi a activiştilor voluntari pentru a 
milita pentru drepturile omului! şi 
protecția şi reintegrarea socială a 
victimelor 

3. Creşterea conştientizării cu privire la 
Comunitatea Hâdârilor și alte grupuri 
marginalizate rasial și la provocările cu 
care se confruntă acestea, promovând 
dezvoltarea locală și construirea 
încrederii intra- şi inter-sociale 

4. Abordarea antigypsismului și 
discriminării în educaţie, angajare, 
sănătate şi locuire 

5. Păstrarea Limbii Romani (cu toate 
dialectele şi variaţiunile acesteia) şi a 
patrimoniului cultural, sprijinind 
femeile, tinerii, copiii romi şi romii 
mobili din UE (nomazii/ Sinthi) 

6. Militează pentru libertatea de mişcare a 
caravanelor, dreptul la viață nomadă, 
accesul neîngrădit la Mediul Natural 
(fără taxe), şi pentru politici fiscale 


4 https://mww.consilium.europa.eu/en/policies/human- 


rights/ 
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5 https: 


favorabile produselor artizanale 
realizate manual de romi (promovarea 
corectă a meşteșugurilor tradiționale 
rome, oferind soluţii de desfacere a 
acestor produse într-un spaţiu economic 
auto-sustenabilşi nepoluant) 
Îmbunătăţirea accesului la drepturile 
omului, cetățenie şi democraţie, 
promovând în același timp modul de 
viață sănătos, prin cooperare 
internațională şi sprijin reciproc 
avantajos între comunităţile din diverse 
state ale lumii 

Creşterea conştientizării publice asupra 
Holocaustului Romilor, în mod special 
asupra Holocaustului Uitat al Romilor 
din Transnistria (HURTY şi sprijinirea 
urmaşilor victimelor atrocităților 
istorice, prin soluţii verificabile de 
reconciliere materială şi spirituală. 


www.youtube.com/shorts/6EmwpXPdwLl 
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Grupurile Ţintă ale Proiectului 


Proiectul sprijină în mod special Comunitatea 
Hâădârilor, care au fost excluşi, până acum, din 
orice alte abordări sau proiecte. Această 
comunitate este formată din romii musulmani 
din regiunea Dobrogea/ Marea Neagră. Ei se 
confruntă cu marginalizarea extremă, sărăcia 
extremă şi stereotipurile sociale negative 
inclusiv din partea autorităţilor locale şi 
naţionale. 


Proiectul îşi mai oferă atenţia detaliată asupra 
femeilor care suferă multiple niveluri de 
discriminare, tinerilor, copiilor romi și romilor 
mobili din UE (nomazii/ Sinthi), promovând 
prevenţia, conştientizarea Drepturilor Omului 
şi libertatea de mișcare a caravanelor. 


Abordăm  vulnerabilitățile și provocările 
specifice cu care se confruntă aceste grupuri, 
împuternicindu-le să participe la propriile 
soluţii și promovând incluziunea socială prin 
sustenabilitate economică. 


Proiectul se aliniază cu obiectivele propuse în 
apelul Comisiei Europene, concentrându-se pe 
prevenirea și combaterea discriminării rasiale şi 


religioase, rasismului și xenofobiei, vizând în 
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special  antigypsismul, rasismul împotriva 
persoanelor de culoare și ura împotriva 
musulmanilor. Abordează obiectivele generale 
ale apelului prin promovarea egalităţii, 
incluziunii socio-economice, modului de viață 
european conform Cartei Drepturilor 
Fundamentale* şi participării libere a 
comunităților marginalizate la procesele 
sociale, economice, culturale şi democratice, la 


nivel mainstream. 


Accentul proiectului pe împuternicirea 
societății civile, creşterea  conștientizării și 
protecția drepturilor se aliniază cu prioritățile 
apelului, contribuind la implementarea 
eficientă a Directivei privind egalitatea rasială şi 
a Planului de acţiune al UE împotriva 
rasismului. 


€ https://eur-lex.europa.eu/legal- 


content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:12012P/TXT 
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Ce nevoi specifice își propune să rezolve acest 
proiect? 

Evaluarea nevoilor pentru proiectul de 
combatere a discriminării, rasismului și 
xenofobiei în România, cu un accent specific pe 
antigypsism, rasismul împotriva persoanelor de 
culoare şi ura împotriva musulmanilor, va 
identifica cerinţele specifice ale grupurilor țintă 
şi va furniza date şi analize relevante pentru a 
susține necesitatea acțiunilor propuse. 


Evaluarea va include probleme de inegalitate 
gravă cu privire la Aceesarea Drepturilor 
Omului și considerente de nediscriminare, 
asigurând o înţelegere cuprinzătoare a 
provocărilor cu care se confruntă diferite 
grupuri ţintă. 


Identificarea nevoilor specifice: 


1. Diminuarea măsurabilă a discriminării 
și rasismului: Grupurile ţintă, inclusiv 
Comunitatea Hâdâră, femeile de culoare 
vulnerabile, tinerii de culoare din medii 
puternic defavorizate, copiii de culoare şi 
romii mobili (Sinthi) din UE, se confruntă 
cu discriminare structurală, violenţă și 
rasism general cunoscut, în diverse 
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aspecte ale vieţii lor, precum: 
demonizarea publică în cadrul media, 
educaţia, angajarea, sănătatea și locuirea. 
Este nevoie de intervenţii specifice, 
adaptate, pentru a aborda aceste 
provocări şi pentru a construi 
oportunități egale, pentru normalizare 
secială şi sănătate publică. 
Împuternicirea comunităţilor locale și 
advocacy: 

Organizațiile societăţii civile şi activiștii 
romi au nevoie de sprijin şi de 
dezvoltarea capacităților pentru a milita 
eficient pentru drepturile omului (în 
mod special drepturile copilului) şi 
protecția victimelor discriminării. 
Împuternicirea acestor organizaţii va 
contribui la o societate civilă mai 
puternică şi la un răspuns mai eficient 
împotriva discriminării. 

Conștientizare şi construirea încrederii: 
Este necesar să se crească gradul de 
conştientizare cu privire la Comunitatea 
Hâdâră precum și alte grupuri 
marginalizate de romi, la provocările cu 
care se confruntă aceste comunităţi și la 
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contribuţiile lor directe la dezvoltarea 
locală. Construirea încrederii între 
diferite comunități este crucială pentru 
promovarea incluziunii sociale, 
combaterea rasismului, sănătatea 
publică şi creşterea economică. 
Păstrarea limbilor vechi şi a 
patrimoniului cultural: Proiectul va 
sprijini iniţiativele care vizează păstrarea 
limbii şi a patrimoniului cultural al 
comunităților rome. Acest sprijin se va 
concentra pe implicarea femeilor, 
tinerilor şi copiilor romi, precum și a 
romilor mobili din UE (nomazii/ Sinthi), 
pentru a asigura transmiterea 
cunoştinţelor culturale generaţiilor 
viitoare, inclusiv meseriile tradiţionale. 
Împuternicirea economică: Abordarea 
discriminării în domeniul ocupării forței 
de muncă și sprijinirea libertăţii de 
mișcare a caravanelor pot contribui la 
împuternicirea economică a grupurilor 
ţintă. Militantismul pentru politici fiscale 
favorabile produselor artizanale, 
realizate manual de către unele 
comunităţi rome va spori oportunitățile 
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economice și va promova modul de 
viață, sănătate şi normalitate socială. 
Accesul la drepturile omului și 
cetățenie: Proiectul va viza 
îmbunătățirea accesului la drepturile 
omului, cetățenie şi participare 
democratică, pentru grupurile ţintă. 
Acest lucru include sprijinirea accesului 
la servicii publice pentru cei care nu 
dețin acte de identitate corespunzătoare 
și pledarea pentru politici incluzive care 
să le promoveze accesul la cetăţenie, în 
ţara unde doresc să fie cetăţeni cu 
drepturi şi obligaţii depline. 

Sprijin pentru urmaşii victimelor 
atrocităților istorice: Recunoașterea şi 
abordarea soluţiilor de reconciliere 
istorică, privitoare la Holocaustul Uitat al 
Romilor este esenţială atât pentru 
sprijinirea urmaşilor victimelor 
atrocităților istorice, cât şi pentru 
educaţia  publlică, pentru a preveni 
asemenea acte politice extremiste, în 
Europa, pe viitor. Proiectul va crește 
conştientizarea publică asupra acestei 
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istorii şi va oferi sprijin adecvat celor 
afectaţi de ea. 


Evaluarea nevoilor se va baza pe date de teren 
relevante și credibile, verificabile, pentru a 
susţine nevoile identificate, mai sus. Se vor nota, 
ori de câte ori este posibil, date dezagregate, 
pentru a înţelege diferitele provocări cu care se 
confruntă diverse segmente ale populației ţintă: 
femei, copii, persoane în vârstă, persoane cu 
dizabilităţi locomotorii, dizabilităţi psihice etc. 


Prin încorporarea rezultatelor proiectelor 
anterioare sau în curs de desfășurare ale UE, în 
activitatea acestui proiect, putem sublinia 
importanța abordării provocărilor cu care se 
confruntă comunităţile rome sever 
marginalizate, din România precum şi din 
statele europene partenere în proiect, și putem 
oferi o imagine de ansamblu cuprinzătoare 
asupra peisajului de cercetare, în acest 
domeniu. 
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Ce alte proiecte au generat rezultate anterioare 
care vin în sprijinul proiectului RRF_FARR+? 
Cercetările, studiile și proiectele anterioare 
relevante, precum şi cele în curs de desfăşurare, 
finanţate din bani publici europeni, vor fi 
utilizate pentru a demonstra necesitatea acțiunii 
curente şi pentru a integra cu succes rezultatele 
anterioare, relevante, în planul actual de lucru. 


Spre exemplu, proiectul MIGROM” desfăşurat 
de Universitatea din Manchester, a evidențiat 
provocările cu care se confruntă imigranții 
romi, inclusiv reacţiile din partea comunităților 
locale și importanța înţelegerii motivaţiilor şi 
ambițiilor acestora. 


Proiectul  EDUMIGROM: a examinat 
diferențele etnice în educație şi impactul 
acestora asupra tinerilor aparținând 
minoritățile etnice, oferind perspective utile 
asupra sistemelor educaţionale și contribuția 
acestora la procesele active de „minoritizare.” 


7 https://migrom.humanities.manchester.ac.uk/index.html 
3 https://www.ceu.edu/project/edu migrom-ethnic- 


differences-education-and-diverging-prospects-urban-vouth- 
enlarged-europe 
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Proiectul CAMP-BIVALENCE” realizat de 
Universitatea din Birmingham, a explorat 
incluziunea şi excluziunea socială a romilor, 
țiganilor şi călătorilor în taberele urbane 
europene, evidențiind factorii structurali care 
afectează aceste comunități. Această cercetare 
analizează critic rolul Organizaţiilor Societăţii 
Civile, al rasei și al statului în diferite procese de 
incluziune și excluziune din oraşe precum 
Roma, Birmingham (zona metropolitană), 
Berlin și Bucureşti. Accentul empiric este pus pe 
o locaţie specifică din fiecare capitală, care este 
direct legată de una dintre cele trei categorii 
istorice numite "alții ai Europei, și anume romii 
(Roma și Birmingham), refugiații şi solicitanții 
de azil (Berlin) și musulmanii (București). Prin 
aceasta, cercetarea dezvăluie multiplele moduri 
în care concepțiile dominante de planificare 
urbană și cele de eterogenitate socială s-au 
intersectat în Europa în ultimele trei decenii. 


? https://www.bi rmi ngham.ac.uk/schools/social- 


policv/departments/social-policy-sociology- 


cri mi nology/research/projects/2017/camp-bivalence 
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Proiectul ROMAMIGRATIONS" 
investighează schimbările care au loc în 
structura comunităţii romilor migranți din 
Bulgaria în Regatul Unit și explorează relațiile 
pe care aceştia le stabilesc cu alți migranți și cu 
alţi romi, inclusiv nomazii locali. Proiectul se 
referă la campaniile de informare destinate 
creşterii conștientizării drepturilor și 
obligaţiilor solicitanților de azil din Bulgaria, în 
UK și a riscurilor asociate cu facilitarea 
traficului _de persoane și a contrabandei, 
referindu-se mai ales la comunitățile de romi 
din zonele apropiate de graniţele țării sau cele 
situate de-a lungul rutelor interne de migraţie 
din sudul către vestul și nordul Bulgariei. 


Proiectul WORKALO" a fost coordonat de 
Universitatea din Barcelona şi a dorit să 
sublinieze necesitatea creării unor noi tipare 
ocupaţionale pentru minoritățile culturale, 
inclusiv pentru populația romă, pentru a 
aborda problema șomajului și a subocupării 
acestora, pe piața muncii. Universitatea din 
Barcelona ţine să menţioneze, în acest proiect, 


10 https://romamigration.bg/en/about-project 
11 https://cordis.europa.eu/project/id/HPSE-CT-2001- 
00101/it 
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următoarele: „Romii din Europa împărtăşesc o 
serie de abilități legate de munca în echipă, 
comunicare, adaptabilitate la condiţiile și 
sarcinile de lucru în schimbare etc., care ar fi 
extrem de valoroase în contextul actual. Cu 
toate acestea, contrar așteptărilor, ratele lor de 


șomaj şi subocupare nu scad. Acest lucru 
sustinem noi, se datorează unei serii de bariere 


instituționale şi sociale care stau în calea 


corelării abilităţilor necesare în prezent cu 


abilităţile pe care romii le pot oferi, dobândite 
prin învăţare experienţială. În mod special, vom 
explora modul în care politicile de ocupare a 
forței de muncă și de educaţie, împreună cu 
atitudinile rasiste, afectează negativ incluziunea 
comunității rome pe piața deschisă a muncii și 
vom oferi o serie de recomandări? pentru a 
depăși aceste bariere.” 


Proiectul HaLO (Cum Limba Oprimă)? 
realizat de Centrul pentru Ştiinţe Umaniste 
Berlin EV, se concentrează pe discursul opresiv 
şi efectele sale dăunătoare asupra indivizilor_şi 


comunităților vizate. Acesta utilizează teoria 


12 https://cordis.europa.eu/docs/projects /files/HPSE/HPSE- 
CT-2001-00101/82608431-6_en.pdf 
13 https://cordis.europa.eu/project/id/841443/results /fr 
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jocurilor și teoriile normelor sociale pentru a 
explica impactul discursului opresiv asupra 
dinamicii conversaţiilor și a normelor sociale. 
Din acest proiect înţelegem cum şi până unde 
discursul opresiv slăbeşte țintele sale. Acesta 
include insulte directe prin atacuri la persoană 
precum „țiganule”, „cioară” etc. sau indirecte, 
integrate în platformele media finanțată la nivel 
de stat. Discursul opresiv mai include atitudini 
derogatorii, care conduc la opinie publică 
generalizantă (de genul „ţiganii sunt 
dăunători”) şi afirmaţii morale negative 
(„țiganii sunt iresponsabili”). Un astfel de 
discurs nu doar ofensează, ci urmărește să facă 
rău țintei în timpul conversaţiei, sau în timpul 
transmisiei, astfel încât victima să se simtă 


umilită, atacată, denigrată și redusă la tăcere!?. 


14. În formele cele mai grave, victima ajunge să- şi asume 


discursul opresiv, crezând că este adevărat, începând să 
dezvolte atitudini şi comportamente sociale schimbate, pentru 
a „îndeplini profeția” (psiho-inginerie inversă). În acest mod, 
spre exemplu, elevii de culoare supuşi discursurilor opresoare, 
în mediul şcolar, de tipul “eşti ţigan hoţ” “măi hoţule” “eşti 
ţigan tâlhar” “eşti o cioară carenu merită nimic” “ţiganii să 
plece în India”, “tu nu eşti roman, eşti ţigan” “vinosă te bat, că 
eşti ţigan”, “tu trebuie să stai în ultima bancă” “ 


nu vu 


tu trebuie să te 
muţi în cealaltă clasă, unde nu facem focul” (elevii supuşi 
segregării rasiale în şcoli, tocmai de către cadrele didactice) 
etc. sunt supuşi riscului direct dea ajunge adulţi violenţi şi să 
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Acest rău nu se limitează la conversaţie. 
Afirmările opresive schimbă normele sociale, 
modificând opiniile oamenilor despre modul în 
care ar trebui tratate ţintele. Discursul opresiv 
foloseşte acest efect pentru a stabili și menține 
norme opresive. Retorica recentă din politică 


este un exemplu viu al acestui fenomen. Aceasta 


îngroaşe statisticile criminalităţii naţionale şi trans-naţionale. 
Mecanismele de auto-apărare ale acestor victime, supuse 
discursului opresor- rasist în şcoală şi societate, devin subiecte 
media inversate, prezentate ca adevărate ofensive fără 
justificare, împotriva societăţii. Ascultând mărturisirile unor 
victime ale mediului şcolar, din punct de vedere al discursului 
opresor, bullying-ului pe criterii rasiale şi stereotipurilor 
negative active, aceste mărturisiri suntşocante, pentru că ele 
sună astfel, şi încă se mai întâmplă în România anului 2024: 
“înainte să mă duc la şcoală, cât eram acasă în familie şi între 
prieteni, numele meu era Mircea. Dar după ce am ajuns la 
şcoală am aflat că sunt “ţigan”, eu de atunci alt nume nu mai 
aveam faţă de ei.” ...”Când venea profesorul....la oră, mă ridica 
în picioare, în faţa clasei care privea, şi îmi dădea să miros 
tămâie, făcându mişto de mine şi întrebându-mă ironic dacă 
părinţii mei se ocupă devănzarea detămâie, ca şi cum ar fi fost 
o crimă”..."noi nu învăţăm în şcoală, ci avem o altă camera, 
lângă şcoalăîn altă parte, şi la noi a spus domnul director că nu 
sunt bani de lemne, să ne facă şi nouă focul. Stăm la oră cu 
gecile pe noi.”....”Noi nu avem pauză în acelaşi timp cu ceilalţi 
copii, clasa noastră are pauza la o altă oră” (clasă segregată 
rasial).,,,”noi locuim foarte proape de şcoala numărul x, dar noi 
nu avem voie acolo, ne-au repartizat la o şcoală aflată la mai 
mulţi kilometri distanţă, ei sunt mici şi trebuie duşi de cineva, 
iar noi suntem bătrâni, nu putem merge în fiecare zi, pe jos, 
atâţia kilometri”... 
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este o cauză semnificativă a  prejudiciilor 
economice și sociale pentru multe grupuri. 
Astfel, discursul opresiv este una dintre cele 
mai urgente probleme sociale și politice ale 
vremurilor noastre. 


Proiectul RAISE:5 îşi propune să genereze noi 
perspective asupra rasismului structural în 
Europa prin explorarea construcțiilor sociale ale 
delimitărilor grupurilor. Investighează 
procesele  subiacente care perpetuează 
xenofobia și rasismul structural și individual, cu 
scopul de a identifica acţiuni care să susțină 
egalitatea. Acest proiect a început în anul 2023 
şi va livra rezultatele finale in anul 2027. 


Proiectul despre Extremismul'* de Dreapta și 
Rasismul Contemporan analizează discursurile 
partidelor de extremă dreapta din Austria şi 
Italia pentru a înțelege mecanismele din spatele 
apariției diferitelor forme și grade de rasism. 
Acesta adoptă o perspectivă calitativă la nivel 


15 https://cordis.europa.eu/project/id/101094684/fr 
https://raise-horizon.eu 
15 https://home-affairs.ec.europa.eu/system/files/2022- 


02 /VRWE%20working%20defi nition_en.pdf ; 


https://cordis.europa.eu/article/id/443390-research-and- 
strategies-to-prevent-radicalisation-and-violent-extremism 
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transnaţional pentru a completa studiile 
cantitative asupra  prejudecăţilor etnice și 
rasismului. 


Proiectul ACCEPT PLURALISM” examinează 
toleranța, pluralismul şi coeziunea socială în 
societățile europene, concentrându-se pe 
educaţie şi politică. Proiectul face distincția 
între diferitele forme de toleranță şi acceptare a 
cererilor grupurilor minoritare și de migranţi, 
oferind studii de caz despre viața şcolară și 
politică pentru a informa politicile și a promova 
diversitatea culturală. Studiile de caz realizate 
în cadrul proiectului au arătat că există două 


grupuri principale, în Europa, care atrag atenția 
negativă în sfera publică din cauza presupusei 
lor incapacităţi de a se integra în societățile 
europene ___ laice, _ moderne şi democratice: 


musulmanii şi romii. Interesant este că, deşi 
musulmanii sunt în mare parte o minoritate 
post-imigraţie, romii sunt nativi ai Europei 
(sau se presupune că au emigrat în Europa din 
India acum aproximativ o mie de ani). Dar ceea 


17 


https://www.eui.eu/DepartmentsAndCentres/RobertSchuma 


nCentre/Research/Archives Migration/AcceptPluralismt::tex 
t=Ihe%20ACCEPTY%2O0PLURALISM%20project%20publishes. th 
e%20project%6200n%20each%20country. 
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ce contează cel mai mult aici sunt modurile în 
care aceştia sunt percepuți ca fiind diferiți din 
punct de vedere cultural, etnic sau religios, 
punând astfel la încercare normele și practicile 
dominante ale societăţii. În proiect se mai 
precizează: „Atât musulmanii, cât şi romii au 
dobândit o semnificație reînnoită în perioada 
post-1989 în Europa. 


Odată cu implozia regimurilor comuniste şi 
reunificarea Europei, în special după extinderea 
din 2004, a apărut nevoia de a găsi noi „Alţii” 
împotriva cărora să se reafirme o identitate 
pozitivă în raport cu această Europă reconectată 
și extinsă. Aceste două minorități la nivel 
european, prezente în majoritatea țărilor UE, 
oferă o oglindă prin care Europa!* își poate 
afirma valorile comune. Acest lucru este 
deosebit de important, deoarece aceste valori 
sunt relativ universale (pace, drepturile omului, 
egalitate, libertate) şi, prin urmare, nu oferă o 
bază emoțională suficient de puternică pentru a 
forja o comunitate politică.” 


18 https://cadmus.eui.eu/handle/1814/23898 
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Proiectul ROMANYSTUDIES!” abordează 
lipsa de ofertă pentru predarea şi studiul 
problemelor rome în mediul academic 
european, precum şi alte zone încă neexplorate. 
Oferă metode de cercetare multidisciplinare și 
formarea de abilități complementare în studii 
rome, promovând. o înţelegere mai profundă. În 
una din publicaţiile acestui proiect găsim 
următoarele: „Un exemplu izbitor din 2009 
provine de la birourile a doi avocaţi ai 
poporului din Ungaria, responsabili pentru 
drepturile minorităţilor și protecţia datelor. 


Dr. Andrâs Jori şi Dr. Ernd Kâllai au observat 
două fenomene contradictorii legate de datele 
etnice. Pe de o parte, politica de stat permite 


identificarea etnică doar prin autoidentifica re 
voluntară, fiind considerată o informație 


privată sensibilă, supusă unor reguli stricte de 
protecţie a datelor. Pe de altă parte, mulţi romi 
unguri se confruntă cu discriminare rasială 
sistematică, în timp ce oficialii de stat recunosc 
informal că ştiu exact cine și câţi sunt romii în 
anumite zone sau categorii sociale.” 


19 


https://www.ucl.ac.uk/anthropology/sites/anthropologv/files 
multidisciplinary_approaches_to_romanv studies _.pdf 
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De ce proiectul RRF_FARR+ are o valoare 
adăugată la nivel european? 

Proiectul RRF_FARR+ ține cont de rezultatele 
activităților anterioare desfăşurate în domeniu, 
integrând constatările acestora și valorificând 
metodologiile şi abordările utilizate. Acesta 
recunoaşte contribuţiile proiectelor anterioare 
ale UE, cum ar fi MIGROM, EDUMIGROM, 
CAMP-BIVALENCE, WORKALO,  HaLO, 
ROMAMIGRATIONS, ROMANYSTUDIES, 
RAISE,  Extremismul de Dreapta și Rasa 
Contemporană, ACCEPT PLURALISM precum 
şi multe ale proiecte şi documente de tip Policy 
publicate de Comisia Europeana, Parlamentul 
European şi Consiliul Uniunii. Aceste proiecte 
au oferit o perspectivă asupra diferitelor aspecte 
ale discriminării, rasismului și xenofobiei, 
furnizând informaţii valoroase despre 
provocările întâmpinate de comunităţile 
marginalizate, inclusiv de populaţia romă. 


Unul dintre aspectele inovatoare ale acestui 
proiect este abordarea sa intersecțională. Prin 
abordarea discriminării, rasismului și 
xenofobiei dintr-o perspectivă intersecțională, 
proiectul recunoaște multiplele dimensiuni ale 
marginalizării şi interconexiunea acestora. 
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Proiectul  RRE_FARR+ ia în considerare 
provocările specifice cu care se confruntă 
Comunitatea Hâdârilor, care nu a mai fost 
studiată până acum, formată din romi 
musulmani, și recunoaşte discriminarea dublă 
pe care o experimentează această comunitate. 
Această abordare inovatoare asigură o 
înțelegere cuprinzătoare a  complexităţilor 
implicate şi permite proiectului să propună 
strategii eficiente care abordează formele 
intersecționale de discriminare. 


Activităţile proiectului sunt complementare 
altor activități desfășurate de diferite 
organizaţii, pentru o economie cât mai bună a 
resurselor. Prin colaborarea cu organizaţii ale 
societății civile, activiști și policy makers, 
proiectul le oferă acestora posibilitatea de a 
milita pentru drepturile omului şi protecția 
victimelor discriminării. Acest lucru 
completează eforturile organizaţiilor şi 
iniţiativelor existente care lucrează pentru 
incluziunea socială și egalitate. 


Proiectul contribuie, de asemenea, la creșterea 
gradului de conștientizare cu privire la 
provocările întâmpinate de Comunitatea 
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Hâdâră și alte grupuri marginalizate de romi, 
promovând dezvoltarea locală și consolida rea 
încrederii intra- şi inter-sociale la nivel local, 
naţional şi european. Prin această 
conştientizare, proiectul contribuie la un efort 
european mai amplu de combatere a rasismului 
și de promovare a coeziunii sociale. 


Acest concept are o dimensiune europeană 
puternică, subliniind natura sa transnațională şi 
impactul și interesul potenţial pe care îl deține 
pentru mai multe state membre UE, având în 
vedere că România este statul membru UE cu 


cea mai mare populaţie romă. 


Insight-urile, strategiile şi recomandările de 
politici generate de proiect sunt relevante 
dincolo de contextul specific al României și al 
Comunității Hâdâre. Acestea pot fi utilizate în 
alte ţări ale UE care se confruntă cu provocări 
similare, promovând învățarea reciprocă, 
consolidarea încrederii, parteneriatele 
sănătoase și cooperarea transfrontalieră 
eficientă. 


Activităţile proiectului, cum ar fi dezvoltarea 
capacității organizațiilor societății civile, 
campaniile de conștientizare şi conservarea 
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patrimoniului cultural, pot fi adaptate şi 
replicate în diferite contexte naționale şi 
internaţionale, sprijinind astfel dimensiunea 
europeană a proiectului. 


Ţările care vor beneficia direct de pe urma 
rezultatelor proiectului  RRF_FARR+ includ 
România și toate celelalte state membre ale UE 
care au întâmpinat un influx semnificativ de 
imigrație romă, în ultimii 30 de ani. 


România este locul unde se vor desfăşura 
principalele activităţi ale proiectului, iar alte 
țări relevante ale UE care se confruntă cu 
probleme similare de discriminare, rasism şi 
xenofobie vor fi invitate să participe la 
conferințele noastre online și offline. Beneficiarii 
indirecți includ alte state membre ale UE care 
pot învăța din rezultatele proiectului şi le pot 
folosi pentru a-și informa propriile inițiative și 
politici publice. 


Selectarea acestor ţări se bazează pe prezența 
comunităților marginalizate, deja raportate 
oficial de către statele respective, constituite din 
romi români imigrați în Franța, Italia, Spania, 
Germania, Austria, Belgia, Olanda, Suedia, 
evidențiind necesitatea intervențiilor 
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cuprinzătoare și potenţialul de impact 
semnificativ în abordarea discriminării rasiale și 
promovarea  incluziunii sociale eficiente, 
măsurabile. 


Un efect secundar pozitiv al acestui proiect 
este reducerea ratelor criminalităţii, în toate 
țările vizate, şi eliberarea eficientă a populației 


penitenciare care prezintă risc mediu şi scăzut 
de_ recidivă. Proiectul propus se bazează pe 


sinergii cu alte proiecte ale UE, integrând și 
extinzând rezultatele, metodologiile și 
abordările acestora, ajutând decidenţii politici 
din statele ţintă să promoveze cele mai potrivite 
schimbări legislative în vederea eficientizării 
propriilor lor modele economico-sociale, alături 
de alţi colaboratori din UE şi cu fonduri exclusiv 
UE. Prin construirea pe aceste sinergii, proiectul 
maximizează impactul și eficiența intervențiilor 
sociale, evitând duplicarea eforturilor și 
valorificând cunoştinţele și expertiza locală deja 


existente. 


Acest pachet de soluţii se aliniază, de asemenea, 
intervențiilor statelor membre ale UE în 
domeniul violenţei domestice, criminalităţii, 
egalităţii şi non-discriminării, deoarece 
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abordează  vulnerabilitățile și provocările 
specifice întâmpinate de comunitățile 
marginalizate, inclusiv femeile rome, tineretul 
rom și copiii romi, adresând problemele clar 
definite care stau la baza abandonului şcolar 
timpuriu. 


Metodologia şi punctele tari ale proiectului 
Abordarea și metodologia proiectului sunt atent 
concepute, pentru a asigura realizarea 
obiectivelor, punând în același timp accent pe 
considerațiile etice şi de siguranță ale 
grupurilor ţintă. Următoarele sunt elementele 
cheie ale abordării metodologice: 


1. Abordare Participativă: proiectul adoptă 
o abordare participativă, implicând 
grupurile ţintă, organizațiile societății 
civile şi activiștii romi în procesele de 
planificare, implementare și evaluare. 
Această abordare asigură că 
perspectivele şi nevoile comunităților 
marginalizate sunt luate în considerare, 
oferindu-le oportunitatea de a contribui 
activ şi direct la activităţi și la luarea 
deciziilor în cadrul proiectului 
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2. Analiza  Intersecţională: echipa de 
proiect utilizează 9) analiză 
intersecțională pentru a înțelege natura 
interconectată a discriminării, 
rasismului, marginalizării structurale şi 
xenofobiei. Această abordare recunoaște 
că indivizii pot fi confruntați cu multiple 
forme de discriminare pe baza rasei, 
„etniei”, religiei, genului, originii social- 
economice. Prin aplicarea unei 
perspective  intersecționale, proiectul 
poate identifica și aborda provocările şi 
vulnerabilitățile unice întâmpinate de 
diferite subgrupuri din cadrul populaţiei 
ţintă 

3. Evaluarea Nevoilor: se va realiza o 
evaluare cuprinzătoare a nevoilor pentru 
a colecta date relevante și a analiza 
provocările specifice cu care se confruntă 
grupurile ţintă. Evaluarea va include 
considerații privind egalitatea 
constituțională și principiile  non- 
discriminării pentru a asigura o 
înțelegere  holistică a problemelor. 
Consideraţiile etice vor fi integrate în 
procesul de colectare a datelor pentru a 
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asigura confidenţialitatea şi intimitatea 
participanților 

Dezvoltarea  Capacităţilor: proiectul 
pune accent pe dezvoltarea capacităților 
pentru organizațiile societății civile şi 
activiștii romi care lucrează cu 
comunități marginalizate. În acest 
proiect, vor fi oferite două programe de 
formare, șase ateliere specifice şi 
multiple oportunități de mentorat pentru 
a îmbunătăți cunoștințele şi abilităţile 
acestora în promovarea drepturilor 
omului și protecției victimelor 
discriminării. Acest component de 
dezvoltare a capacităților asigură 
sustenabilitatea şi impactul pe termen 
lung, dincolo de durata proiectului 
Sensibilizare, Conștientizare Publică și 
Educaţie: proiectul include o campanie 
permanentă de conștientizare şi inițiative 
educaționale pentru a combate 
stereotipurile sociale negative pe criterii 
rasiale, a provoca atitudinile 
discriminatorii și a promova o cultură a 
incluziunii și respectului. Aceste 
activități vor fi adaptate nevoilor și 
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contextelor culturale specifice ale 
grupurilor ţintă, asigurându-se că 
informaţia este accesibilă, sensibilă 
cultural și eficientă în creşterea gradului 
de conştientizare atât în rândul 
publicului general, cât şi al părților 
interesate relevante 

Conservarea Patrimoniului Cultural: 
recunoscând importanţa limbii (inclusiv 
a dialectelor vechi) şi a patrimoniului 
cultural universal şi european în 
promovarea  incluziunii sociale și în 
combaterea discriminării rasiale, 
proiectul susține iniţiative care conservă 
limba şi practicile culturale ale 
comunităților  romedin diverse regiuni 
ale României şi ale Europei. Acest lucru 
include implicarea femeilor și tineretului 
romi, precum şi a romilor mobili din UE 
(Călători), pentru a asigura transmiterea 
cunoștințelor culturale și mândria faţă de 
patrimoniul lor cultural 

Advocacy pentru Politici Publice 
avansate și Dialog  Inter-Cultural: 
proiectul se angajează în advocacy 
pentru politici publice pozitive și dialog 
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eficient cu părţile relevante, inclusiv 
autoritățile guvernamentale, factorii de 
decizie şi organizațiile internaţionale. 
Recomandările de politici publice bazate 
pe dovezi ştiinţifice vor fi elaborate şi 
prezentate, pe parcursul proiectului, 
pentru a promova politici incluzive, a 
aborda discriminarea structurală şi a 
asigura protecția drepturilor omului în 
mod special în cadrul comunităților 
rome marginalizate. 


Consideraţiile etice şi de siguranță a datelor 
personale sunt esenţiale în proiectare și 
implementare. Se vor lua măsuri pentru a 
asigura că grupurile ţintă nu sunt supuse 
niciunei forme de prejudiciu. Consimţământul 
informat va fi obținut de la participanţi, iar 
intimitatea și confidenţialitatea acestora vor fi 
protejate pe parcursul întregului proiect. 


Mecanismele de protecţie vor fi puse în aplicare 
pentru a preveni orice riscuri potenţiale legate 
de activităţile proiectului. În plus, se vor 
respecta liniile directoare și principiile etice în 
diseminarea informaţiilor, în special atunci 


când se tratează subiecte sensibile precum 
studiile de caz generate din poveşti personale. 


Monitorizarea și evaluarea regulată vor fi 
efectuate pentru a evalua impactul activităților 
proiectului şi pentru a identifica orice 
consecințe negative neintenționate. Orice riscuri 
identificate vor fi abordate prompt, iar ajustări 
suplimentare vor fi făcute la abordarea și 
activităţile proiectului, în funcţie de necesităţi, 
pentru a asigura protecţia și bunăstarea 
grupurilor ţintă, în orice moment. 


Managementul proiectului 

Pentru a asigura o gestionare eficientă și luarea 
deciziilor corecte în cadrul consorțiului de 
proiect, vor fi implementate elementele de mai 
jos. Prin implementarea acestei structuri de 
management și a mecanismelor adaptate de 
luare a deciziilor, se va promova o comunicare 
regulată despre proiect, prin procese solide de 
planificare și evaluare. Consorţiul va coordona 
eficient eforturile proiectului, asigurând 
colaborarea şi atingerea obiectivelor, în mod 
eficient: 


1. Echipa de Management al Proiectului 
va supraveghea desfășurarea generală a 
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proiectului. Această echipă include, de 
obicei, reprezentanți din fiecare 
organizație membră a  consorțiului, 
inclusiv managerul de proiect, liderii de 
sectoare de activitate și părțile interesate 
cheie din exterior. Managerul de proiect, 
în special, joacă un rol esențial în 
coordonarea activităților, monitorizarea 
progresului şi luarea deciziilor. 
Reprezentanţii vor lucra colaborativ ca o 
echipă de management al consorțiului, 
supraveghind progresul general al 
proiectului și direcția strategică. Se vor 
ţine întâlniri regulate între reprezentanți 
pentru a discuta actualizările proiectului, 
provocările şi pentru a lua decizii 
împreună 

Procesul de Luare a Deciziilor în cadrul 
consorțiului va urma o abordare 
colaborativă și bazată pe consens. 
Deciziile majore, cum ar fi direcţia 
proiectului, alocarea resurselor şi 
modificările în domeniul de aplicare al 
proiectului, vor fi discutate și decise 
colectiv, de echipa de management a 
proiectului. Fiecare membru al 
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consorțiului va avea oportunitatea de a 
contribui cu sugestii și de a-și exprima 
opiniile înainte de a se ajunge la un 
consens. Managerul de proiect va acționa 
ca mediator permanent şi susținător. 
Pentru deciziile operaţionale și de zi cu 
zi, reprezentanţii sectoarelor de activitate 
vor avea autonomie pentru a lua decizii 
în cadrul responsabilităţilor lor specifice 
Pachetele/ Sectoarele de Lucru: 
proiectul va fi împărțit în pachete de 
lucru, fiecare concentrându-se pe 
obiective şi livrabile specifice. Liderii de 
sectoare vor fi desemnați pentru a 
gestiona şi coordona activitățile din 
cadrul pachetelor lor respective de lucru. 
Aceşti lideri de proiect sunt responsabili 
pentru asigurarea executării la timp, 
alocarea resurselor și atingerea 
jaloanelor definite, atât din punct d 
vedere catitativ cât şi calitativ 

Canale de Comunicare vor susține 
întâlnirile de lucru regulate, la diferite 
niveluri ale proiectului. Acest lucru 
include întâlniri frecvente în cadrul 
echipei de management al proiectului, 
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întâlniri ale liderilor de sectoare și 
întâlniri periodice la nivel de consorțiu. 
Vor fi utilizate instrumente de 
comunicare virtuală, cum ar fi emailul, 
conferințele video-audio şi software-ul 
de management al proiectelor, pentru a 
facilita schimbul de informaţii în timp 
real și colaborarea eficientă în cadrul 
echipei 

Raportare şi Documentare: vor fi 
stabilite structuri clare de raportare 
pentru a urmări progresul proiectului şi 
a asigura  responsabilitatea fiecărui 
membru al echipei. Fiecare lider de 
sector va furniza actualizări regulate 
despre activităţile sale, inclusiv 
rezultatele obţinute, arătând provocările 
întâmpinate și orice modificări ale 
planului proiectului. Aceste rapoarte vor 
fi împărtășite cu echipa de management 
al proiectului și cu părţile interesate 
relevante (ex. finanţatorul) pentru a 
facilita luarea deciziilor informate 
Planificare și Control: se vor 
implementa mecanisme eficiente de 


planificare şi control în proiect, pentru a 
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gestiona termenele limită, calitatea, 
resursele și riscurile. Planul de proiect 
este unul detaliat cu obiective, etape şi 
livrabile clar definite. Monitorizarea și 
evaluarea progresului în raport cu planul 
de proiect vor fi efectuate în mod regulat, 
pentru a identifica orice abateri sau 
probleme potenţiale, din timp. Strategiile 
de gestionare a riscurilor vor fi puse în 
aplicare pentru a atenua și a aborda orice 
provocări neprevăzute 


Pentru a asigura o planificare și un control 
eficiente, în cadrul consorţiului, sunt în vigoare 
următorii pași, care permit gestionarea 
proactivă a progresului de lucru, respectarea 
termenelor limită, optimizarea resurselor şi 
realizarea cu succes a obiectivelor: 


1. Planificarea Proiectului: la începutul 
proiectului  (kick-off meeting) se 
prezintă, se îmbunătăţeşte şi se agrează 
un plan de proiect cuprinzător, care 
detaliază obiectivele, etapele de lucru, 
sarcinile și  livrabilele/ rezultatele 
proiectului. Planul va include termene 
realiste, verificabile, alocarea resurselor 
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umane, precum și dependenţele dintre 
diferitele activități. Acest plan este o 
hartă a proiectului şi serveşte ca bază 
pentru urmărirea progresului lucrărilor 
și controlul direcţiei proiectului 

Structura Departajării Lucrărilor pe 
Sectoare (WBS): planul proiectului este 
completat cu o Structură Detaliată WBS. 
WBS descompune proiectul în sarcini 
mai mici, gestionabile, permițând o mai 
bună urmărire a evoluţiei în timp, o mai 
bună alocare a responsabilităților și a 
resurselor. Fiecare sarcină (fişă a 
postului) va fi clar definită, se va 
cunoaşte cu exactitate membrii 
desemnați pentru diverse activități şi 
duratele de timp estimate cât mai realist 
Urmărirea  Etapelor  (Milestones): 
etapele/  jaloanele proiectului sunt 
punctele cheie de control cu privire la 
realizările semnificative în cadrul 
termenelor limită, ale proiectului. 
Stabilirea unor etape clare ajută la 
urmărirea progresului şi măsurarea 
succesului proiectului. Monitorizarea şi 
evaluarea regulate ale realizării etapelor 


50 


oferă un mijloc de a asigura performanța 
proiectului și de a face ajustări necesare, 
dacă este cazul 

Măsurători ale  Performanţei şi 
Indicatorii Cheie de  Performanţă 
(KPls): Definirea măsurătorilor de 
performanță și a KPl-urilor permite 
măsurarea cantitativă a progresului și 
succesului proiectului. Aceşti indicatori 
pot include factori precum respectarea 
bugetului, respectarea termenelor limită, 
standardele de calitate și indicele de 
satisfacţie al părţilor interesate. 
Monitorizarea regulată a KPl-urilor 
permite echipei de proiect să identifice 
orice domenii care necesită o atenţie 
sporită sau îmbunătăţire 

Gestionarea Riscurilor: se va efectua o 
estimare a riscurile potenţiale, impactul 
acestora și probabilitatea. Un plan clar de 
atenuare va include măsurile de urgență 
pentru a minimiza impactul riscurilor şi 
a menţine controlul asupra progresului 
proiectului 

Raportarea Regulat a Progresului: se va 
stabili un cadru de raportare în care 
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membrii echipei și liderii sectoarelor de 
lucru vor oferi actualizări regulate 
privind starea sarcinilor şi livrabilelor 
lor. Acest lucru ajută la asigurarea 
transparenţei, responsabilității și 
identificării timpurii a problemelor sau 
întârzierilor. Rapoartele vor fi concise, 
evidențiind realizările, provocările şi 
soluţiile propuse 

Procesul de Control al Schimbărilor: 
proiectul include un proces de control al 
schimbărilor pentru a gestiona orice 
modificări ale domeniului, obiectivelor 
sau termenului limită al proiectului. 
Toate schimbările propuse vor fi 
evaluate conform criteriilor predefinite, 
iar impactul lor potenţial asupra 
proiectului va fi evaluat în detaliu. Acest 
lucru permite luarea deciziilor informate 
privind aprobarea, respingerea sau 
modificarea schimbărilor solicitate. 
Revizuirile Proiectului și  Lecţiile 
Învăţate: realizarea de revizii periodice 
ale proiectului și captarea lecţiilor 
învățate, pe parcursul ciclului de viață al 
proiectului, sunt cruciale pentru 
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îmbunătăţirea continuă a activităţilor. 
Aceste revizii oferă ocazia de a evalua 
eficiența măsurilor de planificare şi 
control implementate, de a identifica cele 
mai bune practici şi de a face ajustările 
necesare, optimizând întregul „flow” 
(curs) al lucrărilor. 


Bugetul este unul rentabil datorită analizei 
atente a costurilor și beneficiilor, optimizării 
resurselor, tehnicilor de inginerie a valorii, 
colaborării cu partenerii şi practicilor solide de 
gestiune financiară. Aceste măsuri ajută la 
asigurarea că resursele financiare sunt alocate și 
gestionate eficient în cadrul  consorțiului, 
contribuind la realizarea obiectivelor 
proiectului într-un mod cât mai eficient. Pentru 
a asigura rentabilitatea în atingerea rezultatelor 
și obiectivelor propuse, vor fi adoptate 
următoarele măsuri, printre altele: 


1. Analiza Cost-Beneficiu: consorțiul de 
proiect va realiza o analiză detaliată a 
costurilor și beneficiilor proiectului, 
pentru a evalua beneficiile și costurile 
potenţiale asociate fiecărei activități sau 
intervenţii. Această analiză ajută la 
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prioritizarea activităţilor care oferă cea 
mai mare valoare pentru resursele 
alocate 

Optimizarea Resurselor include 
alocarea eficientă a personalului, 
echipamentului și materialelor, precum 
Și minimizarea risipei şi evitarea 
cheltuielilor inutile 

Ingineria Valorii: folosim tehnici de 
inginerie a valorii pentru a identifica 
oportunitățile de economisire a 
costurilor fără a compromite calitatea sau 
eficacitatea proiectului. Acest lucru 
implică evaluarea unor abordări, 
materiale sau procese alternative pentru 
a obţine rezultatele dorite la un cost mai 
mic. Se va încuraja şi voluntariatul 
Colaborare şi Parteneriate: membrii 
consorțiului vor căuta parteneriate cu 
alte organizaţii sau părți interesate (ex. 
policy makers) care pot oferi resurse 
suplimentare sau oportunități de 
departajare a costurilor. Împărţirea 
resurselor și a expertizei din mai multe 
surse complementare poate ajuta la 
reducerea costurilor totale ale proiectului 
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5. Monitorizare şi Control: acest proiect 
deţine mecanisme solide de monitorizare 
și control financiar pentru a urmări 
cheltuielile proiectului și a asigura 
respectarea bugetului alocat. Revizuirile 
și auditările regulate pot identifica 
abaterile sau  depăşirile de costuri 
potenţiale, permițând luarea de măsuri 
corective la timp 

6. Alocarea Bugetului: planul de buget este 
unul detaliat care conturează, în mod 
excelent, alocarea resurselor financiare 
pentru diferite zone ale proiectului. 
Bugetul este unul clar definit, pentru 
fiecare pachet de lucru, fiecare activitate 
sau livrabil, pentru a asigura 
transparenţă și responsabilitate 

7. Responsabilitatea Financiară: 
Responsabilitățile financiare aparţin 
membrilor  consorțiului de proiect, 
deoarece fiecare partener al proiectului 
primeşte diverse sume din bugetul 
proiectului, în gestiunea directă a 
fiecărui reprezentant, în funcţie de 
rolurile şi  responsabilitățile lor în 
gestionarea finanţelor proiectului. Acest 
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10. 


lucru include supravegherea bugetului, 
procesele de aprobat cheltuieli şi 
cerințele de raportare 

Raportarea Financiară: consorțiul 
acestui proiect foloseşte un sistem 
standardizat de raportare financiară care 
să capteze cheltuielile, veniturile și 
performanţa financiară a proiectului. 
Rapoartele financiare regulate vor fi 
pregătite şi distribuite membrilor 
consorțiului pentru a asigura 
transparenţă şi pentru a permite luarea 
de decizii informate 

Proceduri pentru Contractare: proiectul 
conţine linii directoare și proceduri clare 
pentru procesele de contractare şi sub- 
contractare, pentru a asigura 
corectitudine, competitivitate şi valoarea 
cea mai bună pentru banii consumaţi. 
Procedurile de contractare includ 
definirea criteriilor de selecţie a 
furnizorilor sau  contractorilor/  sub- 
contractorilor şi monitorizarea regulată a 
performanţei acestora 

Gestionarea Riscurilor Financiare: 
riscurile financiare potenţiale sunt 
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adresate în strategia proiectului care se 
referă la atenuarea/ mitigarea de risc şi 
Business  Continuity. Planificarea de 
contingență pentru circumstanțe 
neprevăzute, care ar putea afecta 
stabilitatea financiară a proiectului, 
reprezintă una din principalele 
preocupări ale echipei de management 
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Ce impact va avea proiectul RRF_FARR+? 
Având în vedere că grupurile ţintă principale 
ale proiectului sunt comunitățile rome 
dezavantajate din România, cu un accent 
specific pe Comunitatea Hâdâră din zona Mării 
Negre, precum şi Kalderash, Sinthi/ namzi şi 
alte grupuri marginalizate de o manieră 
extremă la nivel economic şi social, acest proiect 
oferă un suport solid în setarea unui mecanism 
de intervenţie auto-sustenabil, pe termen lung, 
care va funcţiona şi după încetarea proiectului. 


Beneficiile concrete sunt în favoarea acestor 
grupuri ţintă, menţionate mai sus, prin 
abordarea provocărilor specifice cu care se 
confruntă, creşterea  conştientizării asupra 
situației lor sociale, economice, culturale, 
oferind soluţii pentru ridicarea acestor 
comunități la un nivel de dezvoltare 
mulțumitor, sănătos. 


Proiectul promovează un mecanism clar de 
Whistleblow (raportare a incidentelor de 
discriminare rasială) şi de apărare a drepturilor 
omului și (re)incluziunii vitimelor rasismului şi 
excluziunii structurale. 


58 


Prin munca noastră mai urmărim reducerea 
decalajului identificat în ceea ce privește 
discriminarea,  marginalizarea şi sărăcia 
extremă cu care se confruntă grupurile ţintă. 
Prin activitățile proiectului de sensibilizare şi 
conştientizare publică, dezvoltare de 
capacităţi ale ONG-urilor locale şi grupurilor 
cetăţeneşti informale, prin setarea de reţele de 
colaborare pe obiective bine definite, prin 
advocacy şi inițiative de împuternicire a 
comunităţilor, proiectul își propune să 
îmbunătăţească situația actuală, prin 
construirea unei societăți mai incluzive, din 
punct de vedere rasial, şi mai tolerante, 
promovând accesul egal la drepturi şi 
oportunități şi eliminând stereotipurile 


negative și intoleranța. 


Activităţile proiectului contribuie la 
promovarea şi avansarea egalității rasiale şi 
non-discriminării rasiale şi socio- economice 
printr-o abordare sensibilă la diversitatea 
rasială, fizică, spirituală şi culturală. 


Luând în considerare  vulnerabilitățile și 
barierele specifice întâmpinate de diferite rase 
(„etnii”) din Europa de Est şi grupuri sociale 
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diverse din cadrul comunităților ţintă, proiectul 
își propune să asigure participarea egală, 
accesul la servicii și beneficii adaptate pentru 
femei, bărbaţi, bătrâni, copii şi persoane cu 
diverse dizabilităţi (inclusiv cei supuşi la 
lipsirea temporară de libertate, în închisori). 
Acest lucru presupune creşterea conștientizării 
asupra discriminării pe bază de rasă 
combinată cu discriminarea de gen, 
dizabilitate, vârstă, statut social- religios etc. și 
promovarea implicării active a femeilor rome, a 
tineretului cu vârste de sub 21 de ani şi a 
reprezentanţilor altor grupurilor marginalizate, 
în procesele de luare a deciziilor, învățând din 
aceste practici beneficiile unei vieţi colaborative 
armonioase, multi-rasiale, naturale. 


Proiectul își propune, de asemenea, să 


declanșeze schimbări şi să promoveze inovaţii 


sociale prin contestarea practicilor 
discriminatorii existente, advocacy pentru 
reforme ___ politice, _ pentru __reechilibrarea 
practicii jurnalistice oficiale, prin promovarea 


unor narațiuni alternative care celebrează 
diversitatea rasială si combat rasismul și 
intoleranța. 
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Gradul de ambiţie al acestui proiect este unul 
ridicat, deoarece, prin dedicaţia şi munca 
noastră, proiectul vrea depăşirea status quo- 
ului prin promovarea schimbărilor sistemice 
măsurabile, într-un timp scurt, împuternicirea 
comunităților marginalizate rasial și 
influențarea pozitivă a atitudinilor şi 
comportamentelor societății (inclusiv ale 
claselor politice aflate la conducere, în diverse 
state europene) către un viitor mai incluziv 
rasial și mai echitabil. 


Efectele pe termen scurt, mediu şi lung ale 
proiectului: 


1. Conștientizare și Înţelegere Publică: 
informarea publică şi amplificarea 
conștientizării şi înţelegerii asupra 
efectelor discriminării, rasismului și 
intoleranţei în rândul grupurilor ţintă şi 
al comunității mai largi 

2. Mecanisme de Raportare a Incidentelor 
Rasiste Îmbunătăţite: proiectul aduce o 
îmbunătățire şi o completare, fără 
precedent, în România, a mecanismelor 
de raportare (whistleblowing) a 
incidentelor de discriminare rasială și 


61 


ură rasială, ceea ce duce la o 
documentare mai amplă și la o 
conștientizare mai mare a problemelor 
cu care se confruntă grupurile ţintă 
Creşterea Capacităţii Societăţii Civile și 
împuternicirea organizaţiilor societăţii 
civile și a activiștilor romi care lucrează 
în domeniul anti-discriminării, 
rasismului şi intoleranţei rasiale 
Colaborare şi Reţele mai Eficiente de 
Comunicare: consolidarea rețelelor 
sociale pe subiectul combaterii 
rasismului și colaborării între ONG-urile 
rome, la nivel european, vor conduce la o 
mai bună activitate de advocacy, o mai 
bună reprezentare a intereselor 
victimelor discriminării rasiale și o 
participare mai amplă în consultări 
publice şi procese democratice, a romilor 
Recunoașterea Existenţei, a 
Patrimoniului, a  Demnităţii și 
Vizibilitatea Crescută a Comunităţii: 
recunoaşterea oficială a Comunităţii 
Hâdârilor din Dobrogea este un exemplu 
fără precedent, precum şi creşterea 
vizibilității celorlalte comunităţi 
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marginalizate structural, care locuiesc în 
izolare socială, în ghetouri insalubre şi 
locuinţe improvizate, departe de servicii 
publice de educaţie sau de asistenţă în 
caz de urgenţe, oameni aflaţi în condiţii 
de criză umanitară continuă, încă 
necunoscute publicului larg 

Reducerea Incidentelor de 
Discriminare Rasială: scăderea 
incidentelor de discriminare rasială, 
socio- culturală şi religioasă, rasism și 
intoleranță împotriva grupurilor ţintă, 
inclusiv antigipsism, rasism împotriva 
persoanelor de culoare și ură anti- 
musulmană 

Acces  Îmbunătăţit la Drepturile 
Omului și Servicii Publice: 
îmbunătăţirea accesului victimelor la 
drepturile omului, servicii sociale şi 
oportunități pentru grupurile ţintă, 
inclusiv în educaţie, ocuparea forței de 
muncă, sănătate și locuire decentă 
Incluziune Socială și Participare Liberă 
la Procesele Democratice: creșterea 
incluziunii sociale înseamnă O 


participare corectă a oamenilor la 
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societate, în sferele politică, socială şi 
culturală. Proiectul va elabora şi noi 
recomandări pentru __ îmbunătățirea 
Legii Nr. 2/2021 privind unele măsuri 
pentru prevenirea și combaterea 
antițigănismului”, în România. Se va 
aborda şi subiectul discriminării rasiale 
în context politic şi electoral, pentru 
găsirea unor soluţii de ieşire din criză, şi 
pentru eliminarea unor „monopoluri” şi 
restricţii anti-constituţionale impuse de 
unele adevărate „miliții politice” 
antrenate __la nivel de stat, exclusiv 


împotriva romilor, în statele membre ale 
UE 

9. Conservarea Patrimoniului Cultural 
European inclusiv a limbilor şi 
dialectelor vechi şi a dialectului 
Hâdârăsc, prin sensibilizarea publică 
referitoare la importanța păstrării 
etosului lingvistic european deosebit de 
bogat, şi prin activităţi de conștientizare. 
Centralizarea, în Open Access (acces 


gratuit), a manualelor și dicționarelor 


20 


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/235923 
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10. 


11. 


care promovează diverse dialecte şi 
regionalisme originale ale limbii romani, 
ale limbii române şi limbii sanskrite, 
prevenind asimilarea culturală forțată şi 
alienarea sau pierderea limbilor 
străvechi 

Promovarea Libertăţii de  Mişcare 
pentru comunitățile nomade care 
folosesc Caravane de orice tip, prevenind 
discriminarea acestora şi asigurându-le 
drepturile cetăţeneşti intacte, 
constituţionale. Implementarea unei 
policy „zero taxe” pentru vânzarea 
obiectelor artizanale (artizanat 
tradiţional) de către nomazi şi nu numai, 
sprijinind mijloacele de trai tradițional, 
nepoluant, păstrând patrimoniul 
cultural valoros și transmițând mai 
departe meseriile vocaționale, inclusiv 
olăritul metalic, sculptura în bronz, 
lucrul în lemn și altele. 

Îmbunătăţirea Condiţiilor de Viaţă şi 
asigurarea unor condiţii mai bune de 
îngrijire pentru caii şi celelalte animale 
care însoțesc Caravanele, prin advocacy 
pentru activarea mai bună a accesului la 
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12. 


13. 


14. 


resurse esenţiale precum hrană, apă, 
odihnă şi adăpost, prevenind violenţa şi 
tratamentele crude asupra animalelor. 
Acest lucru include încurajarea 
autorităţilor locale să ofere acces liber la 
pășuni publice mai multe şi mai bine 
îngrijite, drumuri forestiere și cursuri de 
apă naturală 

O Societate Mai Incluzivă, Diversă şi 
Prosperă: promovarea unei societăți mai 
incluzive şi diverse, naturale, favorizând 
coeziunea socială și înțelegerea între 
diferite grupuri rasiale şi religioase 
Consolidarea Democraţiei Și 
Drepturilor Omului: întărirea 
democraţiei, accesului la drepturile 
omului şi mecanismele corecte, etice, 
umaniste ale statului de drept, 
promovând tratamentul umanist, 
compasiunea, empatia și oportunitățile 
egale pentru toţi indivizii, pentru o viaţă 
sănătoasă şi fericită 

Eliminarea  Sărăciei Extreme și a 
Criminalităţii în rândul comunităţilor 
vulnerabile  multi-rasiale (De Ghetou) 
precum și în societatea mai largă, 
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inclusiv în ţările din 
Europa de Vest, cum 
ar fi Franţa, Spania, 
Germania, Austria, 
Belgia  etc., unde 
migrarea cetăţenilor 
români vulnerabili 


este intensă, conducând la îmbunătăţirea 
condițiilor lor de trai şi a bunăstării 
socio-economice 

15. Acces Îmbunătăţit la Stilul de Viaţă 
European inclusiv oportunități pentru 
afaceri mici şi mijlocii, prin sprijinirea 
reală a talentului sportiv, artistic, şi 
vocaţional în orice alte meserii 

16. Recunoașterea și Amintirea 
Holocaustului  Uitat?! al Romilor: 
recunoașterea oficială și  amintirea/ 
comemorarea anuală a Holocaustului 
Uitat al Romilor, contribuind la justiţia 
istorică și reconciliere morală faţă de 
victimele care încă mai sunt în viaţă şi 
faţă de urmaşii victimelor. 


21 https://forumulromilor.wixsite.com/farr/post/proiectul - 
hurt-2023 
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PROIECTUL 
RRF_FARR+ 


UN PROIECT FARR PENTRU ECHITATE 
ETNICĂ ȘI NORMALITATE SOCIALĂ 


Presectul oferă un soțijin 
aparte şi femeilor rome 
vulnerabile și romilor mobili 
din UE icâlâtony nomazii) în 


timp ce susţine libertatea de 


"șcare pentru caravane/șatre 
in România și în UE Prin 


promovarea libertăţii de 


meşcate şi a ur 50 


dwerse cultural. pro 


propune să ofere un acces mal 
bun 'a securitate, cetățenie 
democrație ş la alte drepturi 
aie omului și să promoveze 
maeciu! de viața european, intr 
o Europă a viltorului mult ma 
umană şi mai prospera, cin 
toate punctolo de vedere 
Proiectul mai propune politici 
publice relevante de stopare a 
discriminării structurale a 


rarulor 


IUNIE 2023 | NEVO DROM 


Romanian Roma 
Forum (FARR+) 


Membrii  Consorţiului RRF FARR+ din 
România 

Membrii  consorțiului acestui proiect se 
completează reciproc prin diversitatea 
experienţelor, expertizelor, resurselor umane şi 
acoperirii geografice echilibrate. 


Din România, ADCRC aduce o bună capacitate 
de advocacy și implicare deosebit de activă în 
design-ul de politici publice, AMRR contribuie 
cu abilități de mediere, formare/ training şi 
implicare comunitară,  UDIP furnizează 
cunoștințe specifice despre Comunitatea 
Hâădârilor, ASI are o expertiză semnificativă în 
asistență socială și mediere publică pentru 
sănătate în zonele vulnerabile locuite de romii 
confruntaţi cu sărăcia extremă din zona Mării 
Negre, iar ARSE are o legătură strânsă cu 
comunitatea largă, dintr-o perspectivă 
interdisciplinară, incluzând cultura, 
promovând în mod special muzica tradiţională 
romă din diverse regiuni ale României, 
bucurându-se şi de o bună experiență în 
conservarea patrimoniului cultural. 


Împreună, aceste organizaţii neguvernamentale 
şi non-profit, sprijinite necondiţionat de ceilalţi 
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Membri ai FARR (Forumul Asociaţiilor Rome 
din România) precum AMEI şi alte asociaţii, 
incluzând partenerii lor internaţionali, 
formează o echipă multidisciplinară relevantă, 
care acoperă o gamă largă de domenii ale 
proiectului și asigură o abordare cuprinzătoare 
pentru combaterea discriminării rasiale, 
dezvoltarea de bune practici, training-ului şi 
advocacy-ului şi promovarea  incluziunii 
sociale. Fiecare participant şi-a demonstrat 
capacitatea de a-și îndeplini rolul în cadrul 
proiectului. 


Aceste organizații non-guvernamentale şi non- 
profit sunt înregistrate în România și au 
experiență în lucrul cu diverse comunități de 
romi vulnerabili şi nu numai, promovând 
diverse dialecte ale limbii romani și deţinând 
abilităţi unice de comunicarea inter-culturală în 
diverse grupuri sociale marginalizate, 
implementând soluţiile de intervenţie socială 
prevăzute. în proiect. În plus, trei dintre aceste 
ONG-uri au acreditări oficiale la Parlamentul 
României, în comisii relevante proiectului și 
sunt membre în diverse forumuri naţionale și 
internaționale, subliniind influența, capacitatea 
de multiplicare a mesajului proiectului şi 
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legitimitatea lor, precum şi o reţea largă de 
colaboratori gata să se alăture proiectului pe 
bază de voluntariat şi să asigure sustenabilita tea 
pe termen lung a rezultatelor proiectului. 


Membrii consorțiului au resursele necesare, 
cum ar fi capitalul uman, rețelele de comunicare 
și relațiile stabilite cu părțile interesate, pentru a 
implementa eficient proiectul și a atinge 
obiectivele acestuia. Fiecare participant al 
consorțiului joacă un rol valid în contribuţia la 
obiectivele proiectului. 


UDTP: (Uniunea Democrată a Turcilor de 
Pretutindeni), condusă de domnul Ali Tair, din 
Constanţa, reprezintă Comunitatea  Hâdâră 
(romii musulmani) din România. UDIP a fost 
înregistrată la Tribunalul Constanţa în anul 
2019 și este mereu permanent deschisă să 
participe la diverse proiecte naţionale şi 
internaţionale, pentru a extinde impactul 
societăţii civile rome în proiecte europene 
multietnice, multinaționale şi transdisciplina re. 
UDIP este acreditată la Parlamentul României, 
în Camera Deputaţilor, în comisiile permanente 
pentru Drepturile Omului, Cultură și 
Egalitatea de Șanse. UDIP este, de asemenea, 
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membru co-fondator al FARR (Forumul 
Asociaţiilor Romilor din România) făcând parte 
din grupul de inițiativă alacestuia încă din 2021, 
ca răspuns la lipsa de oportunități egale în 
România şi la lipsa recunoașterii oficiale a 
Comunităţii Hâdâre. În plus, statul român are în 
vigoare o lege discriminatorie în ceea ce priveşte 
accesul egal al asociaţiilor etnice non-profit şi 


non-guvernamentale la finanțare din surse 


- „ATI CIVIL BIONTS FOR 


'onwmul 
ASOCIAȚIILOR 
LINII) 


UDTP 


Uniunea Democrată a Turcilor de Pretutindeni [UDTP) îşi are sediul în 
Constanta, Str. Fagatului 68. A fost inserisă în Registrul Asociatiilor și 
Fundatiilor din România cu Certificatul de Înscriere Nr.19958/212/2019, din 
data de 20.08.20. Asociatia este inscrisă pe Portalul fimantărior europene 
cu codul PICBRB576647 şi a participat în diverse cunsortii internationale de 
proiecte europene, în vederea lărgirii impactului societăt ii civie rome. în 
parteneriat muti-etnic, rmati-natianal și trans-disciplinar, în zona socio- 
educativă şi de integrare socio-economică 


Cod de Identificare Fiscală 
(CIF) 30198873 


ia _Ubir 


Cont bancar in RON, deschis la este acrea i mere 
BCR Constanta, IBAN Deputatilor. din anul 2022. în 
R024RNCB0114170217130001 


comisiile Permanente 


Dreptur Omului 


Contact 


E-mail: tahyroli26Ggmoll.com 
Tel. +40 729 240 877 
Web: https://udtpromania.wiasite.com/my-sitm 


naționale şi structurale europene precum 
European Social Fund + (ESF+)2 sau PNRR?. 


UDTIP joacă un rol vital în acest proiect, 
aducând o perspectivă valoroasă și o expertiză 
unică, din mijlocul Comunităţii Hâdârilor din 
România. Angajamentul UDIP de a extinde 
impactul societăţii civile rome prin participarea 
la proiecte naţionale şi internaționale se aliniază 
cu obiectivele proiectului actual. Provocările 
unice cu care se confruntă Comunitatea Hâdâră 
necesită abordări şi soluţii personalizate, iar 
implicarea UDIP asigură că aceste nevoi 
specifice sunt abordate eficient. Înțelegerea lor 
profundă a aspectelor culturale, lingvistice şi 
sociale ale comunității permite intervenții și 
strategii ţintite care promovează incluziunea, 
egalitatea de şanse şi protecția drepturilor 
Comunităţii Hâdâre. 


22 Fondul Social European este dotat cu un buget de aproape 
99,3 miliarde EURO pentru perioada 2021-2027 şi se 
presupune să aducă „o contribuţie importantă la politicile UE 
în domeniul social, al ocupării forței de muncă, al educaţiei și 
al competențelor, inclusiv la reformele structurale din aceste 
domenii”. Acest tip de sprijin vine în formula „partajată” adică 
poate fi accesatprin co-finanţare, in cooperare cu autorităţile 
publice din România. https://european-social-fund- 
plus.ec.europa.eu/ro 

23 https://mfe.gov.ro/pnrr/ 
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BULGARIA 


Smart d (reren, seta ein bol aaa tau! Pana Dar 


Acreditarea UD'IP la Parlamentul României, în 
special în comisiile permanente pentru 
Drepturile Omului, Cultură și Egalitatea de 
Şanse, le oferă o platformă pentru a susține 
interesele Comunităţii  Hâdâre, la nivel 
legislativ. Participarea lor în comisiile relevante 
asigură faptul că vocea lor este auzită în 
procesele decizionale, permițându-le să 
contribuie la dezvoltarea de politici publice şi 
inițiative precum acest proiect, cu un impact 
pozitiv asupra grupului ţintă. 


74 


ADCRC (Asociaţia pentru Dezvoltarea 
Comunităţilor de Romi Căldărari/ Kalderash), 
condusă de domnul  Mihalache-Berculică 
Stănescu, din laşi, este o organizație non- 
guvernamentală şi non-profit dedicată apărării 
drepturilor și intereselor romilor căldărari din 
România. Cu o acreditare la Parlamentul 
României şi cu apartenenţa sa la diverse comisii 
și forumuri, ADCRC şi-a stabilit conexiuni 
puternice și influenţă la nivel național. Membrii 
ADCRC aduc în proiect expertiza lor în 
domeniul advocacy, în multiple regiuni din 
România dar şi din afara graniţelor, implicarea 
activă în design-ul de politici publice și 
emanciparea comunităților prin încurajarea 
tineretului în zona de afaceri mici şi mijlocii, 
contribuind la dezvoltare locală, din punct de 
vedere economic şi cultural. Cunoştinţele 
ADCRC despre comunitățile de romi căldărari 
și nevoile precise ale acestora vor contribui la 
buna implementare a proiectului. Obiectivul 
principal al ADCRC este să apere drepturile 
omului și interesele romilor ca grup-țintă 
principal. Organizaţia este acreditată la 
Parlamentul României, Camera Deputaţilor, în 
comisiile permanente pentru Economie, 
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Abuzuri și Afaceri Europene. De asemenea, 
ADCRC este membră a Comitetului de 
Monitorizare al Programului Regional Nord-Est 
(fonduri structurale) 2021-2027 (CM PR NE). 
Această organizaţie influentă joacă un rol 


esenţial în cadrul proiectului, având o expertiză 
deosebit de valoroasă. 


RE SEARCH DATA EUROPEAN FOOD CLOUD, BLUE DATȚA, SS / 


NGO + SME + PUBLIC AUTHORITY 


d PLAYGROL AD N 
Dis ; 


1 Multifunctional 
MODULAR SPACE 
i 200mp 


E MISSLUN 
1 


GAUS Model can support the ghetto transformation by bringing modular homes and minimum tUBI 
investment in inteligent greenhonses (vertical farm where needed) & fast track training for green jobs 


Modular house option: ecologically friendly, ThermoSave insulated (90% heat save), ergonomic, heated 
autonomously, designed with smart apps for smart living, eLearning etc. 


FORUMUL 
CIAŢIILOR 


ADCRC 


Asociatia Pentru Dezvoltarea Comunităților de Rromi Câldărari este o 
asociatie neguvernamentală, persoană juridică de drept privat. fără scop 
patrimonial, bazată pe promovarea valorilor civice, ale democratiei şi statului 


de drept, ale cetăteniei europene. multiculturalității şi multilingvismului, 
construită conform Ordonantei Nr.26/2000. A fost înscrisă în Registrul 
Asociatiitor şi Fundatiilor din România cu Certificatul de Înscriere Nr. 61/A din 
data de 23.06.2021. ADCRC este co-fondatoare a FARR (Forumul Asociatiilor 
Rome din România) din data de 12 mai 2022. 


Cod de Identificare Fiscală (CIF) 
44515300 din 30-06-2021 


Este acreditată la Camera 


Deputatilor, in Comisiile 


Cont bancar in RON, deschis la 
Banca Transilvania Sucursala laşi 


Permanente Economică, Abuzuri si 


Afaceri Europene 


în RON (IBAN: Este Membră în Comitetul de 
RO11BTRLRONCRTO612359101) Monitorizare a Programului 
şi în EURO (IBAN: Regional Nord-Est 2021-20; 


ROS8BTRLEURCRTO612359101). 


Contact DEZVOLTARE ECONOMICĂ ŞI SOCIALĂ 
E-mail: asociatiaromilor202179 APARAREA DREPTURILOR 
Eyahoo.com; aderc.info Ogmail.com PROMOVAREA INTERESELOR 


Tel. +40 744 882 883 CETĂTENEŞTI 
Web: SERVICII SOCIALE 
https://adercinfo.editorx.io/aderc 
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AMRR (Asociaţia Mediatorilor Romi din 
România) condusă de doamna Maricica Nica, 
din  lecuci, este o organizație  non- 
guvernamentală şi non-profit înființată în 2005, 
cu o experiență semnificativă în domeniul 
educaţiei, medierii sociale şi integrării socio- 
educaţionale și economice a romilor şi a altor 
persoane de culoare din zona județului Galaţi şi 
nu numai. AMRR promovează impactul 
societăţii civile rome prin parteneriate multi- 
etnice, multi-naționale și transdisciplinare în 
diverse domenii de activitate, menţionate în 
statutul asociaţiei. Obiectivele principale ale 
AMRR includ încurajarea participării romilor la 
activități sociale, educaţionale şi culturale, cu un 
accent deosebit pe sănătate, asistență juridică, 
ordine publică, comunicare și participare civică. 
AMRR este acreditată la Parlamentul României, 
Camera Deputaţilor, în comisiile permanente 
pentru Drepturile Omului, Abuzuri și 
Educaţie, ceea ce îi permite să se implice în 
discuţii legislative și să pledeze pentru 
drepturile şi nevoile comunității rome la nivel 
național. Rolul doamnei Maricica Nica în cadrul 
AMRR este esenţial pentru promovarea 
educaţiei și integrării sociale a romilor din zona 


78 


Galaţiului. În calitate de mediator școlar, ea a 
fost activ implicată în susținerea participării 
copiilor, adolescenților şi adulților din 
comunităţi defavorizate în programul "A doua 
şansă", care încurajează implicarea părinților în 
educaţia copiilor și promovează colaborarea 
între familii, comunităţile dezavantajate și 
instituţiile de învățământ. 

AMRR joacă un rol crucial în promovarea 
impactului societăţii civile rome, asigurându-se 
că problemele și nevoile comunităților rome 
sunt integrate în inițiativele legislative și de 
politică publică. Experiența și  dedicaţia 
doamnei Nica în domeniul educaţiei și 
integrării sociale contribuie semnificativ la 
atingerea obiectivelor proiectului, în special în 
ceea ce priveşte participarea activă a romilor în 
viața socială, educaţională, democratică şi 
culturală din România. Contribuţia AMRR în 
proiect va include dezvoltarea și implementarea 


unor intervenţii care să abordeze barierele cu 


ÎL 


ocmtion ot toma 


Mediotars Pram 


Romania (AMRR) 


care se confruntă romii în accesul la educație, 
sănătate și alte servicii esenţiale. De asemenea, 
AMRR va facilita colaborarea între diferite părți 
interesate pentru a asigura o abordare integrată 
și sustenabilă a soluţiilor locale de combatere a 
discriminării rasiale. Prin rețelele sale de 
comunicare și acreditările legislative, AMRR va 
asigura că vocile romilor sunt auzite și că 
nevoile lor sunt abordate eficient în cadrul 
proiectului. 


ARSH (Asociaţia Romi-Speranţa Hârșova), 
condusă de domnul oma Niculae, din 
Hârşova, este o organizație dedicată promovării 
și protejării drepturilor romilor, conservării 
patrimoniului lor cultural și facilitării cooperării 
cu autorităţile locale. 

ARSH este profund. IITRISENE AR STRINIE 
conectată cu OA 
comunitatea romilor 
din Hârșova dar şi cu 
o largă comunitate a 
romilor lăutari din 
toată tara, având o 
înțelegere directă a 
nevoilor și 
provocărilor cu care 
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se confruntă romii atunci când vine vorba de 
discriminare rasială pe multiple niveluri. 


ASI (Asociaţia Speranţă și Încredere), condusă 
de doamna Lăcrămioara Georgescu, din 
Constanţa, fondată în 2003, se concentrează pe 
conservarea patrimoniului rom, promovarea 
comunicării interculturale şi a prieteniei, 
oferirea de asistență socială atât comunităţilor 
de romi, cât și celor nerome aflate în stare de 
vulnerabilitate și promovarea participării 
tinerilor în conservarea valorilor spirituale și 
tradiţiilor rome. Gama lor largă de activități ale 
asociaţiei include studii istorice, cercetări, 
conferințe, mese rotunde, prezentări de filme, 
spectacole muzicale, festivaluri, competiții 
sportive, poezie, activități educaționale și 
programe de formare. În plus, asociația joacă un 
rol semnificativ în promovarea  incluziunii 
sociale și combaterea discriminării  rasiale/ 


etnice prin 
parteneriate cu 
autoritățile 
publice și 
societatea 

civilă. 


Iniţiativele ASI 
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cuprind programe sociale de sănătate, 
înființarea de centre de zi pentru copii şi bătrâni 
cu dizabilități locomotorii, sprijin pentru copiii 
din medii vulnerabile, cursuri de limbă romani 
și monitorizarea şi evaluarea școlilor publice în 
ceea ce priveşte tratamentul copiilor romi. Prin 
cooperarea şi medierea cu autoritățile locale, 
autorităţile centrale, şcolile și alte unități de 
învăţământ, asociaţia contribuie activ la 
îmbunătățirea bunăstării şi drepturilor 
comunităților marginalizate. 


A.S.I. 
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ASOCIAȚIILOR 
OME DIN ROMÂN 


AMEI 


ASOCIATIA MANUS PENTRU EDUCAȚIE ŞI INTEGRARE (AMEI) işi are sediul în 
Caracal, Jud Olt. AMEI| a fost înscrisă în Registrul Asociatiilor şi Fundatiilor 
din România la Nr.5 din data de 27.12.2021, in Dosar Nr. 6033/207/2021. 
Asociatia este înscrisă pe portalul finantărilor europene cu codul PIC 
887792210 şi actioneaza in vederea lărgirii impactului societății civile rome, 
in parteneriat multi-etnic, multi-national şi trans-disciplinar, în zona 
Drepturilor Omului, Economie şi Învătământ dar şi în alte domenii de 


activitate conexe, conform statutului, 


Cod de Identificare Fiscală 
(CIF) 45455916 AMEI este înregistrată la 


Ea leii a Pia e Senatul României [Nr 
Cont bancar in RON. deschis la 249/A/23.02.2022] si 
BRD GSG Ag. Caracal, IBAN 
RO067BRDE2?05V879437429700 


acreditată la Camera 
Deputatilor în Comisiile: 
Economică, Drepturile 

Omului, invâătâmant 


Contact 


E-mail: dragoivaleriv47Egmail.com; 
amei.caracalEgmail.com 

Tel, +40 742 744 448 

Web: https://ameicaracal.wixsite.com/manus 
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Proiecte FARR: 
HURT-2023 
ASIST-PLUS 


RRE-E ARR+ 


Voluntariat — întreprinderi sociale 


Partener principal: Alianta Etocrată pentru 


Reformă (AER) 


LV U DRUM 


ile. 


pp outrrueu 
OMULUI 

ECONOMIE 
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Lo ARI 


MBERIDA 


VO DR 


RRF_FARR+ 


9 AB 


dei ieri și de azi 


RACISM 
IS NOT 
ş OPINION . 


Annex (EN): FARR Contribution to WREF 
Strategy 2021-2027 

In 2021, the World Roma Federation (WRFE) 
made significant progress in co-developing its 
Strategy for 2021-2027  alongside global 
partners. At the World Roma Congress in 2017, 
a special methodology was introduced to help 
us understand why, after all these years since 
the fall of the Berlin Wall in 1989, a significant 
number of Roma in Europe have been unable to 
achieve measurable integration into 
prosperous, open, and democratic societies. 


An international research initiative was 
established to investigate why the Roma still 
lack adequate participation in the democratic 
process and the European political arena, where 
they should be recognised as legitimate social 
and political stakeholders. “Io address this, the 
World Roma Federation introduced its own 
research framework, titled 'Roma Together for 
Europe 2020. This  methodology includes 
surveys and  questionnaires,  aimed at 
centralising and analysing relevant quantitative 
and qualitative data, and drawing valuable 
conclusions to inform future policy, particularly 
in the Social Pillar area. 
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From 2018 to 2020, the WRE established the very 
first Roma Culture & Heritage Institution in the 
United States. Additionally, our European team 
conducted extensive research and implemented 
various initiatives, including the Mobile Food 
Pantry Pilot Program, Food Drives, Activism 
Campaigns, and other impactful projects. 


In 2020 and 2021, a new WRE Cabinet was 
formed, welcoming key team members who 
brought  valuable professional experience, 
academic backgrounds, and innovative ideas 
for a new era of Roma in Europe and globally. 


The WREF is a non-partisan, cross-sectoral, 
policy-focused international  organisation 
committed to the belief that the Roma and 
Europe can be stronger together by upholding 
the principles of democracy, human rights, and 
international cooperation for a better future and 
a greener economy. WRF addresses issues 
critical to  European-level  transnational, 
transatlantic, and global objectives, including 
the reshaping of the future of democracy, 
human rights, and the circular economy, 
institutional  functioning models, security, 
digital strategy, technology and innovation. 
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By drawing on and fostering a community of 
individuals with diverse life experiences and 
political perspectives, the WREF advances its 
mission through strategic development, 
bilateral and multilateral negotiations, and 
active participation in key international 
consortia for project implementation. The WRF 
aims to shape new and innovative models of 
best practices, encouraging synergies, resource 
efficiency, and economy through its federation, 
while  reducing  duplication of efforts and 
fragmentation. 


We promote transparency, science-based, and 
multi-actor decision-making, policy co-design, 
and democratic debate by providing cutting- 
edge analysis and contributing essential 
building blocks to a stronger civil society. 
Additionally, through our  Mentorship 
Programs, we are  cultivating the next 
generation of leaders on both sides of the 
Atlantic. 


The WREF Agenda is in line with the UN's global 
“No one left behind,” initiative which focuses 


on Sustainable Development  Goals (SDGs) 
1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,16, 17. 
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Since 2019, WREF holds Special Consultative 
Status within the UN's Economic and Social 
Council (ECOSOC). 


The WRF and its partners has designed its short 
and medium term objectives based on the UN's 
2030 Sustainable Development Agenda. Our 
key areas are: 


Community Leadership & Mentoring 
Education 

Employment 

Hunger 

Healthcare 

Housing 


STA, IS De 0. da 


Research & Innovation 

Our  co-designed,  multi-stakeholder,  agile 
strategy comes in support to UN's and EU's 
complementary objectives set for the period 
2021- 2027. 


We are global players in strengthening the 
means of implementation and  co-design 
regional and global partnerships for sustainable 
development,  recognising  multi-stakeholder 
partnerships as important vehicles for 


24 https://undocs.org/E/2019/INF/5 
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mobilising and sharing knowledge, expertise, 
technologies and financial resources to support 
the planned achievements in all countries. 


Since Roma in Eastern Europe face extreme 
poverty more than anywhere in the world, our 
priorities in Europe aim at a positive 
cooperation with the EU institutions, agencies 
and offices, as well as with national 
governments / presidential administration s, 
national parliaments and other relevant bodies, 
to encourage and promote extreme poverty 
reduction and effective public, public-private 
and civil society partnerships, building on the 
experience and resourcing, strategies of the 
WRF's Members and strategic partners in the 
USA and most European countries, including 
the Balkans. 


One of the EU's aim is its enlargement towards 
the Balkans, coinciding to our strategy and 
operations. 
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New Era of Engagement for Roma: Agenda 
2030 for Life 


In Europe, a new structured dialogue has been 
launched by the WRE, towards our cross- 


sectorial, multi-stakeholder community, 
entitled "Ame E Rom" which means "We the 
Roma" - in the shape of a new initiative 


exploring, in a deeper and more engaged 
manner, our Rights to Self Determination and 
recognition of Roma as a Stateless Nation . Our 
agile approach includes different sectors and 
actors working together in an integrated and 
flexible manner by pooling financial resources, 
knowledge and expertise. 


In the last decades, in spite of several rounds of 
action plans and projects developed in the name 
of Roma Inclusion, across the EU, we believe 
that vital, key elements have been skipped from 
the co-designing processes that tried to build a 
strong foundation for Justice and Fundamental 
Rights% - so much so, that most vulnerable 
Roma Children are still under structurally 
state-level  inherited, life-threatening living 


25 https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental- 


rights_en 
91 


conditions, lack of equal opportunity and 
persistent segregation of Roma at the scarce 
margins of European, multicultural societies. 
This may have been caused, at least partially, by 
a chronic lack of Roma opportunity to 
participate in the democratic process and 
political life of the European Union. Moreover, 
we have solid indications that most vulnerable 
Roma have been constantly  intimidated, 
oppressed and strategically kept under the 
standards of decent living, in view of electoral 
exploitation, by mainstream political parties 
that were holding the administrative powers of 
social protection national schemes in various 
regions of Eastem Europe. In some cases, the 
European Social Fund contributed, indirectly, to 
the  exploitation of Roma facing extreme 
poverty, these people benefitting from basic 
support offered by the ESEF (e.g. food, soap, 
clothing, baby dippers etc.) exclusively during 
the electoral  campaigns, causing a direct, 
immoral and illegal blockage against the 
freedom of conscience during the democratic 
process. 
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On 7 October 2020, the European Commission 
has launched a 10 years plan, including a proposal 
for a Council Recommendation”, tosupport Roma in 
the EU. The World Roma Federation is planning 
to become more and more involved in further, 
structured communication with the EU 
Member States related to national strategies and 
reports on their implementation every two 
years, supporting, the European Commission to 
monitor progress towards the 2030 targets, 
drawing on input from surveys carried out by 
the European Fundamental Rights Agency 
(EFRA)” and input from civil society. We 
intend to play a major role in the mid-term 
evaluation, adding, all our resources to the table. 


26 


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_2 
O 1813 


27 https://fra.europa.eu/en 
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EUROPEAN ROMA 
FUND FOR CHILDREN 
OF THE GHETTO 
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A BETTER EU FUND FOR SOLIDARITY 


Roma Priority until 2030: Afordable Housing 


One of our main objectives is to safeguard 
human life in dignity and security. In spite of 
investments, so far, a significant number of 
Roma face extreme 


poverty__in the 
form of lack of 


housing and lack 
of access to food 
and basic services 
for survival. We 
aim at EUROPEAN ROMA 


; FUND FOR AFFORDABLE 
safeguarding HOUSING 
economical, 
ecological, and 


structural integrity 
of society, through continuous growth and 
“multi-speed” Europe, however we lack behind 
with some basic answers to basic human needs 
in Europe. Accountability is essentially the 
responsibility of not only governments but 
communities. 


The Roma are a community with little to no 
opportunity, prospect, or access to modem 
applications to reduce their carbon footprint or 
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live within  sustainable structures. It is 
encumbered by stale, local, and EU agricultural 
agencies that the Roma are inherently 
underdeveloped as a group in contrast to other 
ethnic and minority groups within the area. We 
need a priority funding mechanism for a 
network of Smart Villages to work as a life 
saving and educational, fully operational 
settlement within Europe, ensuring  multi- 
disciplinary investment,  multi-dimensional 
smart investment,  transparency,  democracy 
and self-sustainability. 


The Roma Smart Village should benefit from 
Self Determination Rights, self-governance and 
multi-level opportunities to develop 
independent, green, smart and circular 
economic and policy models. The Smart 
Villages will strengthen democratic and 
institutional resilience, will pilot-test new forms 
of Democracy (i.e. Direct Democracy, Liquid 


Democracy etc) to tackle malign authoritarian 
influence, censorship, disinformation and 


digital  authoritarianism.  Creativity will 
flourish and cultural, scientific and economic 
productivity is estimated to fully exceed 
expectations. 


9%6 


“80% of the Roma families and their children 
live with an income below the respective 
national at risk-of-poverty threshold?5”. We live 
in the 21st Century and Millions of Roma still 
live in isolated slums, often without any 
electricity or running water, with no access to 
much needed medical treatment or properly 
afforded healthcare services to maintain their 
health and wellness. Unfortunately, due to the 
political atmosphere and bias held against the 
Roma a constant fear looms regarding, the daily 
threat of forced 
evictions, police 
harassment and 
violent attacks. 


According to a 
2016 publication |, 
by the FRA 4 
“Some 80% of 
Roma  surveyed FUND FOR 

live below their HUMANITARIAN ACTION 
country's at-risk- 
of-poverty 


threshold; every 


23 Council of Europe - Roma & Travellers - Newsroom Extreme 
poverty afflicts many of the 10-12 million Roma in Europe 
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third Roma lives in housing without tap water; 
every third Roma child lives in a household 
where someone went to bed hungry at least 
once in the previous month; and 50% of Roma 
between the ages of six and 24 do not attend 
school” and “one in four Roma aged 16 years or 
older reports 'employed' or “self-employed' as 
their main activity at the time of the survey. 
Roma women report much lower employment 
rates than Roma men -— 16 % compared to 34 %. 


Overall, the survey shows paid work rates for 
Roma aged 20-64 years to be 43 %, which is well 
below the EU average of 70 % in 2015. The 
situation of young people is substantially 
worse: on average, 63 Y of Roma aged 16-24 
were not employed, in education or training at 
the time of the survey, compared with the 12 % 
EU average on the NEET rate for the same age 
group. For this age group, the results also show 
a considerable gender gap, with 72 % of young 
Roma women not employed, in education or 
training, compared with 55 % of young Roma 
men."29 


29 Second European Union Minorities and Discrimination 
Survey Roma -— Selected findings 
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According to our own research, we found that 
these statistics and numbers have not improved, 
but in fact increased. Nearly 90% of Roma 
children in these settlements go to sleep hungry 
on an empty stomach. 


Our Objective, to raise revenue for the 
establishment of the Roma Smart Villages, as 
a network, which was designed to address the 
impoverished living conditions and 
homelessness crisis within the European 
Regions. Roma are still living in makeshift 
homes  crowded with several families, in 
barracks, in “Gypsy Ghettos”, in “bidonvilles”, 
in the ruins of ex-Communist factories in 
Eastem Europe, or in cardboard, temporary 
shelters next to train lines, where local police 
assalts the victims regularly to impose rough 
fines “because of the bad public image”... 
These people have no access to electricity, 


30 Statement by a Roma Mother facing extreme poverty, after 
she has been fined by the local police for putting laundry to dry 
next to her barrak, the police officer justifying „the bad image 
people see from the passing trains”. The woman had to hand 
wash the clothes of her 9 year old son who was going to school 
every day, in thge nearby city of Constanta, Romania. The case 
has been recorded LIVE during winter 2019, in Tatra Ghetto 
Constanta Romania. 
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water, heating, or sanitary facilities. The number 
of people living, in such conditions is staggering 
and is expansive on the impact economic, social, 
and other variables correlating with the current 
reported consensus last year. As a solution, 
WRF had designed, in 2021, a lobbying 
programme aiming at the construction of a 
self-sufficient  environmentally friendly 
(Green) transitional housing community for 
the Roma which will address, at the same time, 
the following UN Sustainable Development 
Agenda 2030, SDG Goals 9, 10, 11, 16 & 17 and 
following 

targets and | 
indicators: 


95 “Enhance 


scientific 

research, : 

upgrade the | 

technological L? 

capabilities of EUROPEAN FUND 
industrial FOR GHETTO 


TRANSFORMATION 


sectors in all 
countries, in 
particular 


developing 
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countries, including, by 2030, encouraging 
innovation and substantially  increasing the 
number of research and development workers 
per 1 million people and public and private 
research and development spending.” 


10.2 “By 2030, empower and promote the social, 
economic and political inclusion of all, 
irrespective of age, sex, disability, race, 
ethnicity, origin, religion or economic or other 
status” 


10.3 “Ensure equal opportunity and reduce 
inequalities of  outcome, including by 
eliminating,  discriminatory laws, policies and 
practices and promoting appropriate 
legislation, policies and action in this regard” 


11.4  “Strengthen efforts to protect and 
safeguard the world's cultural and natural 
heritage” 


11.7 “By 2030, provide universal access to safe, 
inclusive and accessible, green and public 
spaces, in particular for women and children, 
older persons and persons with disabilities” 


16.10 “Ensure public access to information and 
protect fundamental freedoms, in accordance 
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with national legislation and international 
agreements.” 


16.a “Strengthen relevant national institutions, 
including through international cooperation, 
for building capacity at all levels, in particular 
in developing countries, to prevent violence 
and combat terrorism and crime” 


16.b “Promote and enforce non-discriminatory 
laws and policies for sustainable development” 


17.17 “Encourage and promote effective public, 
public-private and civil society partnerships, 
building on the experience and resourcing 


strategies of partnerships Data, monitoring and 
accountability.” 
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Roma and Vocational Training through 
Heritage Preservation 


Our  ambitious goals concerning Roma 
Inclusion in a green, circular and smart 
economy does not exclude the preservation of 
Roma Heritage. Our Horizon Europe Projects 
developed in 2021, together with our strong, 
international consortia, propose new ways to 
mitigate the challenges that current cultural 
institutions and the entire emerging socio- 
political ecosystem around them are facing 
nowadays, including the social and economic 
impact of the coronavirus pandemic. At the 
same time, our vision ensures a better 
worldwide access to cultural Roma Heritage, 


bring Roma ) 
Heritage closer to | * 
vulnerable Roma /- 
Youth,  belonging 
to strongly 
disadvantaged 


areas of Europe, to EUROPEAN ROMA 
promote synergies Po DA 


sie A TRAINING 
and positive social 


engagement with 
local  non-Roma 
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communities, reduce extreme poverty in both 
Roma and non-Roma members of local 
communities involved, and renew, preserve 
and  strengthen social  cohesion through 
inclusive and  participatory procedures, 
including  vocational training and lifelong 
learning. 


This can be empowered by an intelligent 
cloudbased infrastructure, proposed by us in 
2021, with online and offline benefits, holding 
multiple capabilities. 


The Roma Cloud proposed by WRE and its 
consortium partners, throughout multiple 
Horizon Europe projects, in 2021, becomes, 
more and more, an emancipated single point of 
world access to 
Roma cultural PĂ 
resources playing 
multi-disciplinary 
roles in education, 
vocational training, 
turism, 

qualifications and 
creation of intelligent 
business hubs. 
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These will facilitate the development of a 
unified database of digital cultural and 
educational resources existing in the initial 
project countries. The platform will provide a 
programmable interface [API] to the unified 
database to enable independent development of 
specific applications (including for mobile 
devices). 


One of our main projects proposes a multi-level 
modality to create a SSH-Roma intensive R&I 
SSH specific Data Bank and cloud based 
products and services, to boost social 
entrepreneurship and Ghetto Transformation 
through ___ innovative, __multi-disciplinary 
solutions. At each stage of the development, the 
Clouds will merge and have multiple 
functionalities, playing a positive and highly 
adapted role in community building and 
entrepreneurship, keeping into account and 
positively integrating local specifics. Initially, it 
will play a role in communication, social 
management, business management and 
eLearning, with  possibilities to extend to 
advanced services accompanies by lol and IA. 
A realistic, first step forward is the analysis of 
specifications of the existing  SSH-Roma 
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intensive cultural and historical data 
repositories, within an international,  inter- 
disciplinary working group, aiming, to federate 
Open Access publications related to Roma 
Heritage, at global 
level, using various 


resources, including 
UNESCO. 


The results of our 
multi-level projects 
and policy 
intervention, which is 
in full support to the 


community building 
and deep _ghetto transformation, as well as 
active in shaping new policies in social 
protection across Europe, will demonstrate the 
degree of entrepreneurial motivation of young 
Europeans facing extreme poverty, many of 
them belonging, to Roma community, a valuable 
ethnic minority who exists in Europe in the last, 
at least, 600 years and still, in many cases, facing 
extreme poverty and socio-economic 
marginalisation, due to complex reasons: very 
low access to public services, lack of ID cards 
due to low access to education and legal 
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assistance, isolated marginal urban areas which 
make transportation almost  impossible, 
reduced access to water and washing, facilities, 
isolated rural areas with no infrastructure, no 
practical access to medical assistance, no 
practical access to multi-disciplinary 
opportunities, low access to food, therefore a 
severe predisposition to steal food and become 
labelled as “early criminals” in the perception of 
majority of the population, intense exposure to 
degraded social environments dominated by 
depression, low  self-esteem, addiction, 
violence, abuse, rape, oppression. 
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Roma Nation and the Unconditional Basic 
Income (UBI) 


Unconditional Basic Income will capitalise 
Talent within the most marginal, almost 
forgotten communities, particularly giving a 
chance to Youth, who is already digital savvy, 
to transform their own communities in better 
places through social  entrepreneurship, 
implication in the cultural - entrepreneurial 
reshaped lives of museums, libraries, archives 
and other cultural institutions, earming both 
knowledge and vouchers (as volunteers) to 
support the digitalisation process and benefit 
from it continously. Vulnerable Roma Youth 
will have better access to education, 
qualifications and jobs which did not exist 
before: data curators, data managers, data 
assistants, cloud administrators etc. for various 
specifications/apps designed for community 
development, eLearning, business process 
deployment, testing, evaluation etc. 


108 


Y  Combinator“'s president, Sam Altman, 
tweeted: “In a world where technology 
eliminates jobs, it will mean that the cost of 
having a great life goes down a lot [...] But 
without something like basic income, | dont 
think we can really have equality of 


opportunity.” 


Social Housing Innovative Model (SHIM) — 
created through local resources & assisted for 
growth through digitalisation and cloud-based 
connectivity. SHIM concept, developed by our 
valuable FARR & WREF Consortiums together 
with other strategic partners, is using, the three 
main values underpinning the New European 
Bauhaus initiative: aesthetics, sustainability 
and inclusion. The SHIM is one of the main 
cloud-based application, with on and offline 
applications,  initially supported by an 
inteligent application of UBI to identify and 
activate Talent. Ihe SHIM includes the 
following, attributes: 


1. Local, green building materials, made of 
biological fibre and/or recycled materials 
including green insulation solutions 
(energy saving) adapted to 
thegeographic / seismic specifics in 
various countries, co-building affordable 
housing, and mitigate climate change and 
severe marginalisation and exclusion 

2. Green Energy 

3. Building in a spirit of circularity. All our 
built sites will demonstrate the re-use 
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and recycled of materials, a core element 
of the European Green Deal 


As solutions for the co-evolution of built 
environment and nature — we propose an 
adapted co-evaluation system based on 
the objectives of education, re-education 
(including  post-penitenciary recovery 
and RE-inclusion) and talent 
identification 


Regenerated, productive and vibrant 


urban and rural spaces using recycled, 
green and self-regenerable materials 
Social Process and Lifestyle which will 
contribute to a new era of human 
development, transferring best practice 
models to the outside societies 
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Fi 


10. 


11. 


Preserved and  transformed Roma 
Cultural Heritage in the service of Roma 
Youth 

Reinvented places (both physical and 
virtual, through the cloud) to meet and 
share 

Mobilisation of culture, arts and 
communities - will illustrate the impact 
of the arts and sports for sustainable 
community building.  lhe  SHIM 
includes perimeters dedicated to events, 
festivals, cultural performances, sports 
competitions, showroom of the products 
created, business center etc. that bring 
communities together and co-generate 
self-sustainability 

Modular, adaptable and mobile living 
solutions - innovative solutions of 
interventions/housing that respond to 
temporary, emergency needs with high 
aesthetic and sustainable standards 
Interdisciplinary education models - 
education models and methods keeping 
track of individuality and individual 
natural talent, bringing added value 
through fast valorisation on the market. 
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Education model includes the boosting 
of  entrepreneurial mood, positivity, 
inter-ethnic and international 
cooperation, and courage for expressive 
creation -— all these aiming towards 
sustainability, inclusion and aesthetics in 
the content of the practical curricula and 
in a learning process involving direct 
tutoring (masters of arts  teaching 
directly) and also eLearning. 


UBI applications are primarily concerned with 
obtaining data on UBI's impact both at the 
individual and the societal level. Given current 
unemployment rates in many of our economies, 
governments, policymakers and scholars alike 
are concerned about the effects of UBI on 
employment trends and (potential) labour 
market withdrawal. “The pandemic crisis adds 
to this necessity of scientific investigation 
regarding UBI as an intelligent and sustainable 
solution for the future social protection and 
employment policy. However, other questions 
are also being; considered. Both proponents and 
detractors of UBI are interested in individual 
and social  outcomes regarding  wellbeing, 
health, consumption and education, as well as 
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other qualitative effects such as the use of non- 
labour time, communitarian engagement and 
social participation, happiness, engagement in 
social care or political participation. In 
summary, piloting UBI experiments is expected 
to provide some robust evidence that both 
defenders and critics of UBlare willing to obtain 
in order to advance their respective political and 
policy agendas. This recent interest is marked 
by an increased focus on so called “evidence- 
based policies”, a research-based policymaking 
agenda which many governments are 
implementing following the recommendations 
of important international political and 
academic institutions. 


Piloting experiments contain a myriad of 
normative/ethical and  empirical/pragmatic 
implications 

worthy of our 


attention. LOCAL [UNIQUE] 
POTENTIAL FOR 
TOLRISM 


TRAENTIONAL 
ARTS & CRAFIS 
SPORTS 


MUSIC 
FASEHDON 


V5 GHETTD 


The pragmatic key point of argumentation is the 
confrontation with  empirical  evidence 
justifying one or another policy design 
according to these pre-established aims. Its 
weakest point is rather its limited capacity to 
gather substantial empirical evidence precisely 
because a full UBI has never been implemented. 
This is why other related-thematic empirical 
research studies are employed to explore 
hypothetical UBIoutputs, for instance related to 
labour market supply, environmental 
sustainability, women, Roma ethnics forming 
strongly vulnerable groups in areas of extreme 
poverty and marginalisation with high impact 
on local and 
regional 
criminality 
named as 
“ehettos”, 
“bidonvilles”, 
“slums” etc. and 


particularly the 
situation of UBI FOR A NEW 


ROMA GENERATI 
children growing ON 


up in such 
environment s. 
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However, these hypothetical analogies are 
imperfect in empirical terms. It is due to this 
lack of real UBI effects and the epistemic 
boundaries of hypothetical approximations that 
experimental  evidence is required. It is 
necessary hence to assess possible UBleffects by 
analysing evidence from real or quasi-UBI 
experiments. 


The problem arises when evidence is required 
to be informative to assess potential UBI effects 
in the post-pandemic, economic and political 
context of different national scenarios, in 
Eastern European countries where the 
European Cohesion Policy has not yet reach its 
goals, leaving behind over 4 million Roma 
ethnics and other important vulnerable 
categories. 


UBI experiments have been performed, with 
various documented results, in the following 
states: Finland (2017), The Netherlands (2017), 
Italy (2016), Belgium (2004), Scotland (2018), 
Spain (2020), Barcelona (2017), Germany (2020), 
Wales (2021) but more research is needed, 
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WRF supported, in 2021, the ongoing 
European Citizen's Initiative (ECI) on UBI» 
which has been declared eligible on the 
European  Commission's website and the 
collection of signatures is due to end in June 
2022. This ECI has been running previously, in 
2013, however with less initial support from 
citizens who did not have sufficient access to 
specific debates, expert studies, media 
coverage. The subject matter reads: “Our aim is 
to establish the introduction of unconditional 
basic incomes throughout the EU which ensure 
every  person's material existence and 
opportunity to participate in society as part of 
its economic policy. This aim shall be reached 
while  remaining within the  competences 
conferred to the EU by the Treaties.” 


32 https://eci.ec.europ a.eu/014/public/4/screen/home 
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Roma and the EU's 2021-2027 Cohesion Policy 


Our ambitious goals concerning, the inclusion of 
vulnerable Roma across Europe include an 
ample and new kind of methodology which 
aims at shorteningthetime and space between 
policy design and project implementation, 
given the urgency of most vulnerable cases 
facing extreme  poverty, which  eludes 
imagination, holding a very strong 
humanitarian dimension. In this sense, our aim 
is to get more and more involved in the process 
of operationalisation of Cohesion Policy 2021- 
2027 across the EU member states, especially 
when it comes to the 2021-2027 priority 
concerning Capacity building and cooperation 
with partners within and outside MS as 
horizontal actions. 


The five main funds created in the period 2014- 
2020 have proven that further improvements 
are needed, when it comes to funds measurably 
reaching European Roma  facing extreme 
poverty. In spite of beautiful speeches and 
generously presented plans for the 
implementation of the European Social Fund, 


33 https://ec.europa.eu/regional policy/EN/2021_2027/ 
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our reports show that millions of Roma in 
Eastern Europe remained below the level of 
daily starvation, during the period 2014-2020. 


The 2021-2027 budget allocation* includes the 
European Social Fund+ (ESE+)5 which is the 
EU's main instrument for investing in people. 
With a budget of almost € 99.3 billion for the 
period 2021-2027, the ESF+ is aiming to provide 
an important contribution to the EU's 
employment, social, education and skills 
policies, including structural reforms in these 
areas. 


WRF's intention intends to formulate relevant 
Annual Work Plans in relation to the ESEF+ in 
partnership with several EU member states 
where Roma population is significant, under all 
thematic** concentrations: 


1. Social inequalities and poverty — in 
this thematic we propose a priority 
sub-section treating cases of extreme 
poverty in Europe 


34 


https://cohesiondata.ec.europa.eu/stories/s/2021-2027-EU- 
allocations-available-for-program ming/2w8s-ci3y/ 
35 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=325 
36 https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en/esf- 
partnership 
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2. Youth unemployment 
3. Child-Poverty — in this thematic we 
propose a sub-section treating with 
priority poverty in direct connection 
to trafficking, in children and women 
across borders 
4. "The capacity of social partners and 
civil society, involving all our 
members and strategic partners. 
Under the same ESE+ WREF intends to 
participate in the Employment and Social 
Innovation (EaSI) Programme” which is a 
financing instrument at EU level to promote 
sustainable employment, guaranteeing 
adegquate and decent social protection, 
combating social exclusion and poverty and 


improving working conditions. 


WRE will focus on the following priorities 
covered by the European Structural & 
Investment Funds: 


1. European Regional Development Fund 
(ERDE)* -  Priority More Social: 


37 https://eur- 
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0238:025 


2:EN:PDF 
33 https://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/erdf/ 
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supporting effective and inclusive 
employment, education, skills, social 
inclusion and equal access to healthcare, 
as well as enhancing the role of culture 
and sustainable tourism 

European Social Fund + (ESF+)* 

Just Transition Fund“ -  Priorities: 
productive investments in small and 
medium-sized  enterprises;  job-search 
assistance and active inclusion of 
jobseekers; clean energy 

EU Solidarity Fund“ - respond to major 
natural disasters AND to life-threaten ing 
conditions that Roma and other 
individuals of Europe must face, during 
cold continental winters, in the absence 
of appropriate  dwelling (sleeping in 
bidonvilles, cardboard improvisations or 
under the open sky) 

Instrument for Pre-Accession 
Assistance (IPA)? -— Priorities: Albania, 


39 https://e ceuropa.eu/regional policy/en/funding/socia l-fund/ 
+0 https://ec.europa.eu/regional policy/en/funding/jtf/ 
+! https://ec.europa.eu/regional policy/en/funding/solidarity- 


* https://ec.europa.eu/regional policy/en/funding/ipa / 
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Montenegro, Serbia and the Republic of 
North Macedonia. 


Roma-PAX: Prioritising ESEF+ to answer to 
Extreme Poverty 


Within the ESF+ we propose that extremely 
vulnerable Roma in Europe, who are facing 
life-threatening conditions due to extreme 
poverty and structural marginalisation — such 
as inhumane living conditionson the outskirts 
of cities and villages, with no access to food, 
water, or adequate shelter (heated and 
secure)—should benefit from the  Priority 


Access  Cross-Sectoral Programme  (Roma- 
PAX). 


This initiative is particularly critical for those 
who, due to the shortcomings of previous ESF 
efforts, are left to endure the harsh winters of 
continental Eastern Europe in  makeshift 
cardboard shelters. 


These individuals, especially Roma children, 
cannot afford to wait for the next programming 
period— Europe  owes them at least the 
minimum support needed for survival. Roma- 
PAX will partially address the shortcomings of 
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the European Pillar of Social Rights“ which 
has been ineffective since 2013, and will 
establish new and measurable synergies with 
other EU programs, including Horizon Europe 
(R&I in Social Sciences), Erasmus+, and others. 
These synergies should also involve FEAD* in 
the context of European ghettos, both with and 
without a connection to COVID-19, as extreme 
poverty  existed long before the pandemic, 
despite the launch of various anti-poverty 
programs and projects that have largely 
remained theoretical. 


We firmly believe that no Roma nor any other 
person in the world should suffer hunger, cold 
and lack of access to most basic public services: 
electricity, heating, transportation and primary 
medical assistance. Ignoring the serious lack of 
social protection systems in Eastern Europe, 
particularly  linked to Structural and 
Environmental“: Marginalisation of Roma, 


43 


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=88&eventsld= 
1832 &furtherEvents=yestnavltem-1 

1 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1089&langld=en 

45 https://mkOeeborgicuypctuf7e.kinstacdn.com/wp - 
content/uploads/2020/04/Pushed-to-the-Wastelands.pdf : 
https://eurocities.eu/wp- 
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while politically speaking out loud about the 
EU as an Area of Justice for All it brings no 
honour to the previous EU leaders. 


Human rights should never be negotiable, and 
any EU Member State that fails to provide the 
most basic support for human survival should 
face severe sanctions and be required to take 
swift, effective measures. Field research clearly 
shows that corruption is deeply intertwined 
with extreme poverty and the exploitation of 
children and women through human trafficking 
networks in Europe and beyond. Despite this, 
not enough has been done to combat these 
crimes against humanity, which also undermine 
the very foundation of the EU and violate the 
EU's Charter of Fundamental Rights. We are 
committed to engaging in efforts that will bring 
measurable, positive change to peoples lives 
over the next 10 years. 


content/uploads/2020/10/Roma_mapping_in_cities2017_final 
„pdf 
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EUROPEAN ROMA FUND 
FOR CHILDREN FACING 
EXTREME POVERTY 


Priority Pillar 


A BETTER EUROPEAN SOCIAL PILLAR 


White Paper against Exploitation and Extreme 
Poverty 


The Commission's EU Action Plan against 
racism 2020-2025“ shall be complemented by 
our WRF's White Paper against Exploitation 
and Extreme Poverty, foreseen to be published 
by the end of 2023 (WP-EEP-2023). 


The white paper will conclude a solid series of 
discussions and negotiations with relevant 
institutional stakeholders, including Council of 
Europe - Minorities" , Council of Europe — 
GRECO“, UNICEF”, Eurojust”, Europol! etc. 
as well as comprehensive field reports focused 
on socio-cultural patterns imposed by the 
mainstream media as well as state-level 
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_2 
O 1654 

47 https://www.coe.int/en/web/minorities/home 

48 https://www.coe.int/en/web/greco 

49 https://www.unicef.org/eu/about-us 
https://www.eurojust.europa.eu/crime-types-and- 
cases/crime-types/trafficking-human-beings 

51 https://www.europol.europa.eu/crime-areas-and- 
trends/crime-areas/trafficking-in-human-b eings 
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undemocratic  mechanisms*”?  significantly 
affecting, wide Roma communities, for decades. 


52 One such a mechanism is composed of the following 
antidemocratic and anti-constitutional elements: 1.“National 
Roma Agencies” invented as political satellites of the national 
governments, giving the green light to dominant national 
parties to enslave, from an electoral point of view, the most 
vulnerable Roma depending on minimum state income 
allowance 2. Respective national parties in power had strong 
electoral incentives to NOT resolve the increasing social and 
humanitarian  catastrophes, against Roma, seeing the 
immediate and huge immoral (yet legal) electoral benefits from 
the exploitation of the ghetto 3. Dominant political parties 
forming governments offer monopoly to the Roma NGO 
bringing most votes, whereas the wide majority of Roma NGOs 
cannot function due to lack of financing 4. National press often 
reported how ESF resources were used exclusively as electoral 
bribe, in the form of “one time gift” to vulnerable Roma facing 
extreme  poverty, in exchange for their vote 5. national 
legislation allowing Roma NGOs to have “special electoral 
status” which in fact does not bring more democratic 
participation of Roma, but quite the opposite: intimidating 
vulnerable Roma to vote with the NGO holding the government 
monopoly and serving the dominant, non-Roma political party's 
(corrupt, immoral) interests 6. National legislation against 
Roma political parties — so the democratic participation of 
extremely vulnerable Roma can only happen in a forced 
manner and for the exclusive benefit of non Roma political 
parties who intentionally keep Roma in the ghetto, as a source 
of electoral direct and aggressive manipulation and other 
criminal forms of exploitation, such as child trafficking for 
prostitution. Many Roma facing structurally arranged extreme 
poverty suffer physical and psychological violence at least once 
every 4 years, around the electoral campaigns.7. In spite of 
tremendous  amounts of public budgets announced for 
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As a result of successful diplomatic negotiations 
with several governments and presidential 
administrations of EU Member States, as well as 
with the US Administration, we have opened a 
new chapter in our Research and Innovation 
goals and applied for our first Horizon Europe*? 
projects, in the area of Social Innovation”: and 
with three main objectives: 


promoting inclusion and participation of Roma Women 
in public life and in European politics, we see next to no 
results at all, which is worrying. 8. We see no official 
reports about Roma children exploited violently in the 
child sex industry across Europe, while we have solid 
proof that countries of origin of these victims have 
national legislation which does not oblige politicalparties 
to publish reports about the sources of their funding. 
Press reports show, often, intimate friendship between 
national politicians and Roma child traffickers however 
this topic seems to remain not so important to the EU 
level decision makers. Warnings and sanctions against 
these countries are a must, if we want true progress in 
transforming the most inhumanely treated areas in 
Europe, most often demographically dominated by 
Roma, into civilised and productive, beautiful 
communities. 


5 https://ec.europa.eu/info/research-and- 
innovation/funding/funding-opportunities/funding- 


programmes-and-open-calls/horizon-europe en 
5 Inclusiveness in times of change (HORIZON-CL2- 


2021-TRANSFORMATIONS-01); Research and innovation 
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1. Transforming the European Ghetto 


which is demographically dominated by 
Roma 

Preserving Roma Heritage through 
designing of smart, multi-functional and 
self-sustainable socio-cultural facilities 
with an intensive innovative business 
model focused around the concept of 
social entrepreneurship 

Building the Roma Cloud Based 
Products and Serviced: preparing, for the 
new, multi-dimensional participation in 
the digital era (including e- 
Governance”) in line with The Digital 
Europe Programme  (DIGITAL)* and 
contributing to the development of the 
European Open Science Cloud (EOSC)7 
from an SHH55-Roma perspective. 


on cultural heritage and CCls — 202 (HORIZON-CL2-2021- 
HERITAGE-01) and more 


55 https://ec.europa.eu/info/business-economy- 
euro/egovernment_en 

55 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/activities/digital- 
programme 


57 
58 


https://eosc-portal.eu/about/eosc 
https://www.cessda.eu/About/Projects/Cu rrent- 


projects/SSHOC 
https://www.panosc.eu/related-p rojects/social-sciences-and- 
humanities-open-cloud/ 
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“A popular government, without popular 
information, or the means of acquiring it, is but a 
prologue to a farce or a tragedy; or, perhaps both. 
Knowledge will forever govern i9norance; and people 
who mean to be their own governors, must arm 
themselves with the power which knowledge gives.” 
James Madison to W.T. Barry August 4, 1822. 


https://www.eosc-hub.eu/events/realisin g-european-open- 
science-cloud/thematic-dis covery -portals -eosc-exploring-ssh- 
data-landscape 
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Preventing and combatting structural 
marginalisation measured through both 
ethnicity and disability 


A unique dimension of Roma structural 
marginalisation in Europe is exacerbated by 
disabilities stemming from a complex interplay 
of social, political, and economic factors. 
Significant among these factors are growing up 
in extreme poverty, living in unhealthy, fixed 
camps or ghettos on the outskirts of cities and 
villages, and facing severe shortages of basic 
necessities such as food, security, and primary 
medical services. As the natural, green, and 
legitimate nomadic lifestyle became 
unattainable for the Roma, their connection to 
European lands evolved first into active slavery 
and later into marginalisation, particularly as 
their traditional skills became obsolete in the 
face of new economic models. 


Many Roma have chosen to forget their ancient 
values and inherited  teachings, linked to 
legitimate and healty spiritual and cultural 
obligations, by fully accepting the “modernity” 
and  renouncing their own  individuality, 
including denial of their own ethnic origins, 
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with the aim of escaping, racism and oppression, 
whereas others others developed a cultural 
resistence to change, sacrificing, themselves and 
their new generations with the true hope for 
freedom, dignity and normality, one day. 


In their struggle between two historical eras, 
many Roma afflicted by locomotory and other 
forms of disability due to illness face a much 
harsher reality across the European ghettos, 
particularly in Eastern Europe and the Balkans, 
than most readers could ever imagine. These 
individuals  urgently need our  concerted 
support. 


In the area of disability, WRE and its partners 
made significant strides in 2021 by becoming 
more active in co-designing Horizon Europe 
projects focused on social innovation and 
inclusion. Key consortium members in Eastern 
Europe include the Federation for Accessibility 
of Romania (FAR) and several autonomous 
councils responsible for monitoring the 


implementation of the United Nations 
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Convention on the Rights of Persons with 
Disabilities*”. 


|) Cercetarea n documentarea 
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59 https://www.un.org/development/desa/disabilities/ 
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The EU Council Recommendation on Roma 
equality, inclusion and participation in all 
Member States 


On 12 March 2021, the Council of the European 
Union adopted a Recommendation“ on Roma 
equality, inclusion and participation in all 
Member States. 


Point 14 reads as follows: “In the context of 
rising populism and racism! within the Union 
there is a need to focus on combating and 
preventing discrimination, including by 
tackling antigypsyism, which is a root cause of 
and exacerbates discrimination and exclusion. 
The EU anti-racism action plan“? 2020-2025 of 
18 September 2020 therefore sets out a range of 
concrete actions to combat  racism. 
Antigypsyism is an unusually prevalent” form 
of racism, which has its origins in how 


mainstream society views and treats those 


50 https://eur-lex.europa.eu/legal- 

content/EN/TXT/PDE/?uri=CELEX:32021H0319(01)&from=EN 

51 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2019- 

fundamental-rights-report-2019_en.pdf 

62 

https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/a_union_of_eguality_eu 
action_plan_against_racism_2020_-2025_en.pdf 

63 https://rm.coe.int/ecri-general-policy-recommendation-no-3-on- 

combating-racism-and-intole/16808b5a3a 
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considered as 'gypsies' in a process of historical 
“othering'** which builds on stereotypes and 
negative attitudes that may sometimes be 
unintentional or  unconscious** sometimes 
referred to as anti-Gypsyism, as it is a root cause 
of their social exclusion and discrimination”. On 
8 October 2020, the International Holocaust 
Remembrance Alliance (IHRA) adopted a non- 
legally binding definition“ of 
antigypsyism/anti-Roma discrimination.” 


Point 19 reads as follows: “This 
Recommendation  explicitly  focuses on 
measures to promote the equality, inclusion and 
participation of Roma without aiming to 
exclude other disadvantaged groups. Those 
measures should be based on the same 
principles in comparable situations. In this 
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https://secureservercdn.net/192.169.221.188/abv.a52.myftpu 
pload.com/wp-content/uploads/2017/07/Antigypsyism- 
reference-paper-16.06.2017.pdf 
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https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/post202 0_eu_ro 


ma_in_antigypsyism.pdf 
56 


https://www.holocaustrememb rance.com/resources/wo rking- 


definitions-charters/working-definition-antigypsyism-anti- 
roma-discrimination 
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respect, the common basic principles for Roma 
inclusion remain relevant. Measures should 
also mainstream Roma equality, inclusion and 
participation in both Union and national policy 
initiatives,  paying special attention to 
intersectionality and the gender dimension“””. 


WRE and its consortium partners have 
expressed the view that the dramatic situation 
of the Roma will not improve through the usual 
recommendations by the Council of the EU or 
by employing, similar, ineffective policy actions, 
such as those initiated in 1998, which have 
yielded no satisfactory results. 


Since 2021, WRF has been advocating for an 
innovative set of solutions and a new category 
of Key Performance Indicators (KPls) for the 
allocation of EU public funds to Roma projects. 


We believe it is essential to move forward and 
avoid wasting resources on solutions that have 


proven ineffective for decades. New _ and 
innovative approaches are imperative, with a 
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https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/eu_roma_strateg 
ic_framework_for_eguality_inclusion_and_participation_for, 
2020_-_2030_0.pdf 
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focus on measurable advancements supported 
by digitalisation, e-learning, e-diplomacy, and 
the recognition of the Roma as a stateless 


nation with the right to determine their own 
future. 


We urge the EU Council, European states, and 
relevant international public and private 
organisations to support our efforts in 
negotiations and structured dialogue on critical 
international issues. 


Our aim is to establish a Roma Constitution in 
accordance with international law and to 
create an International Roma Executive 
Agency to provide funding across Europe, and 
beyond, addressing humanitarian crises where 
traditional solutions fall short—often appearing 
effective on paper but failing in practice. This 


agency would operate in an accountable and 


transparent manner, serving, the true interests of 
European Roma. 


2021 — 2030: Roma Stateless Nation as part of 
the New World and New Europe 


We believe that Roma Men and Women in the 
EUS and across the world deserve more than 
what has been provided over the past centuries. 
Over the next decade, we must build a new 
foundation upon the sacrifices of our parents 
and children, learn from past lessons, and 
dedicate our efforts to creating a better and 
more predictable future. We must boldly 
advance, liberate ourselves from the enduring 
exploitation by national political parties, and 
provide new generations of Roma with tangible 
opportunities for true inclusion,  dignity, 
participation in the democratic process, and co- 
creation. 


In this context, WRE is prepared to undertake 
more than the conventional tasks of typical civil 
society representatives. The old models have 
proven ineffective over the past 30 years. While 


6 https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and- 
fundamental-rights/combatting-discrimination/roma- 


eu_en 
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we acknowledge the current political realities 
and fully engage with existing action plans, our 
long-term goal is to foster diplomatic relations 
with Europe and the broader world as 
representatives of a long-oppressed stateless 
nation, rather than as merely a minority. 


Our demographic significance, our history 
marked by the Holocaust, our rich culture, our 
language, our invaluable heritage within the 
universal treasury of humanity, and the creative 
talents of new generations all grant us moral 
legitimacy to demand recognition and support 
from allied states and global stakeholders. 


We are encouraged by the moral support we 
have received from the US Administration, the 
United Nations, and several European 
governments and presidential administrations. 
This process must continue on the right path, 
with careful and responsible oversight by a 
strong, multidisciplinary international team of 
experts and WRE ambassadors, guided by noble 
ideals and high moral standards. 


In 2021 WRE had launched high level bilateral 
and multi-lateral negotiations to obtain 
special membership status within advisory 
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bodies of the EU such as the EESC (Diversity 
Europe Group”) and  CoR  (CIVEX 
Commission”) as well as many other relevant 
public entities, to contribute to the co-design of 
opinions regarding, the future of Roma living in 
Europe and beyond. 


While our focus in 2021 was on the public 
sector, in 2022 we aimed to advance our 
strategic communication with private sector 
stakeholders who align with our ideals and 
strategic framework for the next decade. We 
recognise and value the importance of public- 
private partnerships in ushering in a new era for 
Roma in Europe and in the World. 


Following a sufficient number of successful 
diplomatic negotiations with relevant national 
and international bodies, we will establish a 
Roma Permanent Mission to the EU (RPM-EU) 
with its headquarters in Brussels. Additiona Ily, 
we aim to become a member of the Working 
Party on Fundamental Rights, Citizens' Rights, 


59 https://www.eesc.europa.eu/en/members- 


groups/groups/diversity-europe-group 
70 https://cor.europa.eu/en/our-work/Pag es/civex.aspx 
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and Free Movement of Persons (FREMPVY! 
within the Council of the EU. 


In terms of enhancing, our political participation 
in Europe, free from the dominance of national 
parties in the EU member states, one of our 
objectives is to join the European Network of 
Political  Foundations  (ENoP). We aim to 
contribute to all four of its working groups: 


democracy,  sustainable development, the 
future of Europe, and EU funding. 


71 https://www.consilium.europa.eu/en/policies/human- 
rights/4 
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2021 - 2030: A NEW GENERATION OF ROMA 


NEW FUTURE 
NEW PEOPLE 


OUR ENGAGEMENT FOR 
A ROMA STATELESS NATION 


